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CARTA DESCRIPTIVA 
 

MODALIDAD: Conferencia virtual NOMBRE DEL EVENTO: 

Liderazgo COMPETENCIA LABORAL QUE 
FACILITA: Transversal 

OBJETIVO GENERAL: Los participantes podrán comprender aspectos del liderazgo en 
el ejercicio de su función para establecer e implementar estrategias de mejora 
continua, y comunicación organizacional para fomentar relaciones de trabajo 
saludables. 

DIRIGIDO A: Servidores públicos del Poder Ejecutivo Estatal con niveles de mandos 
medios y superiores o similares con personal a su cargo.

CONTENIDO TEMÁTICO GENERAL:  
1) Fijar metas
2) Invertir en la persona
3) Potenciar el talento

4) La comunicación
5) Escucha activa
6) Espíritu de superación
7) Predicar con el ejemplo.

FECHA:  
23 de junio de 2023 

HORARIO: 
10:00 a 12:00 hrs 

TOTAL DE HORAS: 
2 hrs 

CUPO MÁXIMO:  
90 participantes 

FACILITADOR: Mtro. Luis Alonso Rodríguez Barbosa, de RMY Consultores y Asociados, 
S.A. De C.V. 

Aula virtual zoom.

BENEFICIOS A OBTENER:  
1) Que los participantes reconozcan y sean conscientes de sus habilidades, 

capacidades y aptitudes de sus subordinados. 

2) Que los participantes desarrollen su liderazgo y sean agentes de cambio que 
motiven a todas y todos para el desarrollo de sus habilidades 

DATOS DE INTERÉS PARA EL(A) PARTICIPANTE:  
Se otorgará constancia de participación a los servidores públicos de acuerdo a lo que 
establecen los Lineamientos para participar en los eventos de capacitación. 
El registro de asistencia se realizará 15 minutos antes del inicio de la sesión. 
Requisitos: Correo electrónico, acceso a internet y dispositivo electrónico con audio y 
cámara. 

 


