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DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

CARTA DESCRIPTIVA

MODALIDAD: Conferencia virtual NOMBRE DEL EVENTO:
COMPETENCIA LABORAL QUE FACILITA: | Inversion para el retiro.
Transversal.

OBJETIVO GENERAL:

Identificara las principales caracteristicas y diferencias de las inversiones para
planificar un beneficio a futuro y contribuir al crecimiento econémico y cultura del
ahorro.

DIRIGIDO A:
Servidores publicos del Poder Ejecutivo Estatal.

CONTENIDO TEMATICO GENERAL:

;Qué es una inversion?

Diferencia entre inversién y ahorro
Etapa productiva

Retiro

Ley 73

Ley 97

Modalidad 40

Interés compuesto

Estimulos fiscales

FECHA: 26 de enero de 2024
HORARIO: TOTAL DE HORAS: CUPO MAXIMO:
10:00 a 12:00 hrs. 2 hrs. 40-90 participantes

FACILITADOR: Lic. Aarén Enrique Carrizalez Lemus, Socio Director de Caloja Broker.

SEDE: Aula virtual zoom.

BENEFICIOS A OBTENER:

Conocer qué inversidon es mas conveniente para su futuro, preservando el valor de su
capital y logrando que empiece a generar rendimientos siguiendo el ritmo de la
inflacién e incluso superarlo.

Desarrollar el conocimiento necesario en su planeacién patrimonial para que su retiro
sea financieramente estable.

DATOS DE INTERES PARA EL(A) PARTICIPANTE:

Se otorgara constancia de participacion a los servidores publicos de acuerdo a lo que
establecen los Lineamientos para participar en los eventos de capacitacion.

El registro de asistencia se realizara 15 minutos antes del inicio de la sesidn.
Requisitos: Correo electrénico, acceso a internet y dispositivo electronico con audio y
camara.
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