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CARTA DESCRIPTIVA

MODALIDAD: Curso virtual NOMBRE DEL EVENTO:
comPETENCIA LABORAL QuE FAcILITA: | El Ciclo Presupuestario.
Transversal

OBJETIVO GENERAL: Contribuir al crecimiento profesional de las y los servidores
publicos de la Administracion Publica Estatal, mediante la exposicidn de las
herramientas conceptuales y metodolégicas, para la comprension del Ciclo
Presupuestario.

DIRIGIDO A: Servidores publicos del Poder Ejecutivo Estatal responsables de programas
presupuestarios y/o responsables de la implementacién del PbR-SED.

CONTENIDO TEMATICO GENERAL:

1. ;Sabes qué es ciclo presupuestario?

2. ¢Sabes que es el Paquete econdmico?

3. Etapas del ciclo presupuestario.
3.1 Planeacion, reflexidén y ejercicio.
3.2 Programacion, reflexion y ejercicio.
3.3 Presupuestacion, reflexion y ejercicio.
3.4 Ejercicio y control, reflexion y ejercicio.
3.5 Seguimiento, reflexién y ejercicio.
3.6 Evaluacion, reflexion y ejercicio.
3.7 Rendicién de cuentas.

4. Recapitulacion.

FECHA: 19y 20 de febrero de 2024

HORARIO: TOTAL DE HORAS: CUPO MAXIMO:
10:00-13:00 hrs. 6 hrs. 30 participantes

FACILITADOR: Dra. Maria Cecilia Liotti.

SEDE: Aula virtual Zoom.

BENEFICIOS A OBTENER:

e Que las y los servidores publicos aprendan los conceptos basicos del ciclo
presupuestario y su relacion con el paquete econdmico.

e Que las y los servidores publicos logren diferenciar las etapas del ciclo
presupuestario y su aplicaciéon dentro su ambito de trabajo.

DATOS DE INTERES PARA EL(A) PARTICIPANTE:

Se otorgara constancia de participacion a los servidores publicos de acuerdo a lo que
establecen los Lineamientos para participar en los eventos de capacitacion.

El registro de asistencia se realizara 15 minutos antes del inicio de la sesidn.
Requisitos: Correo electrénico, acceso a internet y dispositivo electrénico con audio y
camara.
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