SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS Y ESTRUCTURAS OCUPACIONALES
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

CARTA DESCRIPTIVA

MODALIDAD: Conferencia presencial | NOMBRE DEL EVENTO:
COMPETENCIA LABORAL QUE FACILITA: Ju’bl_lacmnes y Penstiones ba] o el
Transversal Reglmen de la Lev 73

OBJETIVO GENERAL: Asesoramiento en relacién con aportaciones patronales IMSS,
referente a fondo de retiro, actualizaciones, forma y procedimiento de pension bajo el
régimen de la Ley 73.

DIRIGIDO A:
Servidores publicos que comenzaron a cotizar en el IMSS antes del 1° de julio de 1997.

CONTENIDO TEMATICO GENERAL:

1.- Régimen pensionario (L-73 o L-97)

2.- Importancia de actualizacién de datos y certificacion de beneficiarios
3.- Rendimientos simples y rendimientos ponderados

4.- Riesgos por retiro anticipados

5.- Respuestas a dudas.

FECHA: 12 de junio de 2024
HORARIO: TOTAL DE HORAS: CUPO MAXIMO:
9:00 a 11:00 hrs. 2 hrs. 40 participantes

FACILITADOR: Lic. Moisés de Jesus Flores Chan y Lic. Iddi Alberto Pacheco, asesores
Certificados XXI-BANORTE.

SEDE: Aula de capacitacion de la SAFIN, ubicada en calle 8 No. 325, planta baja del
Edificio Lavalle, entre calle 63 y Circuito Baluartes.

BENEFICIOS A OBTENER:
Conocimiento de los tramites para pensionarse.

DATOS DE INTERES PARA EL(A) PARTICIPANTE:

El uso de cubre bocas y/o careta es opcional, se recomienda usar gel antibacterial y
mantener los protocolos de seguridad e higiene que la dependencia establezca

El registro de asistencia se realizara 15 minutos antes del inicio de la sesidn.
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