SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS Y ESTRUCTURAS OCUPACIONALES
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

CARTA DESCRIPTIVA

MODALIDAD: Curso virtual NOMBRE DEL EVENTO:
COMPETENCIA LABORAL QUE FACILITA: | Excel Intermedio
Transversal

OBJETIVO GENERAL: Aplicar funciones ldgicas, matematicas, calculos con fechas y
formulas propias de la cotidianidad laboral, ingresar y administrar datos, editarlos y
exportarlos, comprender, resumir y analizar informacién a través de la creacién de
tablas dinamicas.

DIRIGIDO A: Servidores Publicos del Poder Ejecutivo Estatal convocados a participar por
la Direccion de Recursos Humanos de la SAFIN.

CONTENIDO TEMATICO GENERAL:

1.- Funciones y féormulas para el trabajo cotidiano.
2.- Fechas, gestion de datos y busquedas.

3.- Tablas dinamicas y exportacion de datos.

FECHA: 12, 13 v 14 de agosto de 2025
HORARIO: TOTAL DE HORAS: CUPO MAXIMO:
10:00 a 13:00 hrs. 9 horas (3 sesiones de 3 horas). 30 participantes

FACILITADOR: Ing. Diego Cruz Aguilar y Mtro. Cesar Jesus Cossio Coronado, de Asociacion
para el Desarrollo Empresarial LF, S.C.

SEDE: Aula virtual zoom.

BENEFICIOS A OBTENER:

Mejora la productividad al automatizar tareas repetitivas
Aumento de precision y eficiencia

Habilidad para encontrar datos rapidamente

Mejora la toma de decisiones

Facilita la organizacion tanto en el ambito laboral como personal.
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DATOS DE INTERES PARA EL(A) PARTICIPANTE:

Se otorgara constancia de participacion a los servidores publicos de acuerdo a lo que
establecen los Lineamientos para participar en los eventos de capacitacion.

El registro de asistencia se realizara 15 minutos antes del inicio de la sesion.
Requisitos: Correo electrénico, acceso a internet y dispositivo electrénico con audio y
camara.
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