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CARTA DESCRIPTIVA 
 

 

MODALIDAD: Curso virtual 
 

NOMBRE DEL EVENTO: 
Seguridad e Higiene en el Trabajo  

COMPETENCIA LABORAL QUE FACILITA: 
Transversal 
 

OBJETIVO GENERAL: Capacitar a los trabajadores y a los encargados para prevenir 

accidentes laborales y enfermedades profesionales, logrando así mejorar las 
condiciones del ambiente laboral, preservar el bienestar físico y mental de los 
empleados, y disminuir la probabilidad de incidentes y pérdida de recursos en la 
empresa.  
 

DIRIGIDO A: Servidores públicos del Poder Ejecutivo Estatal.  
 

CONTENIDO TEMÁTICO GENERAL:  

• Marco normativo de seguridad e higiene en el trabajo. 

• Identificación de riesgos laborales. 

• Medidas preventivas y correctivas para la reducción de accidentes. 

• Elaboración de programas internos de seguridad e higiene. 

• Simulación de inspecciones laborales y cumplimiento normativo. 
 

FECHA: 25 de noviembre de 2025 
HORARIO: 
10:00 a 13:00 hrs. 

TOTAL DE HORAS: 
3 horas 

CUPO MÁXIMO:  
90 participantes 

 

FACILITADOR: IFF. Jesús Gualberto Pech López, de GP Ingeniería Fiscal.  
 

SEDE: Aula virtual zoom.  
 

BENEFICIOS A OBTENER:    

• Reducción de riesgos laborales y accidentes. 

• Fortalecimiento de la cultura de prevención. 

• Mejora en la productividad y ambiente laboral. 

• Cumplimiento de normativas oficiales en materia de seguridad e higiene. 
 

DATOS DE INTERÉS PARA EL(A) PARTICIPANTE:  

Se otorgará constancia de participación a los servidores públicos de acuerdo a lo que 
establecen los Lineamientos para participar en los eventos de capacitación. 
El registro de asistencia se realizará 15 minutos antes del inicio de la sesión. 

Requisitos: Correo electrónico, acceso a internet y dispositivo electrónico con audio y 
cámara. 

 


