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SECRETARIA DE ADMINISTRACION, FINANZAS Y PLANEACION
SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACION
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS Y ESTRUCTURAS OCUPACIONALES
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

CARTA DESCRIPTIVA

MODALIDAD: Conferencia presencial. | NOMBRE DEL EVENTO:
COMPETENCIA LABORAL QUE FACILITA: | Educacion Financiera — Ahorro para
Transversal. el Retiro.

OBJETIVO GENERAL: Adquirir un panorama general de lo que son las Afore, su relacién
con las diferentes etapas de la vida del trabajador hasta su retiro laboral y posterior a el
con el fin de realizar una buena planificacion.

DIRIGIDO A: Servidores publicos del Poder Ejecutivo Estatal.

CONTENIDO TEMATICO GENERAL:
e Ley73yLey97.
e Ahorro deducible de impuestos.
e Ahorro voluntario.

FECHA: 17 de abril de 2026.
HORARIO: TOTAL DE HORAS: CUPO MAXIMO:
9:00 a10:00 hrs. 1 hora. 25 participantes.

FACILITADOR: Lic. José Guadalupe Sanchez Barrera, de BANAMEX.

SEDE: Aula de capacitacién 1 de la SAFIN, ubicada en calle 8 No. 325, planta baja del
edificio Lavalle, entre calles 61 y Circuito Baluartes, Col. Centro.

BENEFICIOS A OBTENER:
e Tomar el control de su futuro financiero.
e Evitar la dependencia de una Unica fuente de ingresos.
e Asegurar una jubilacion digna.

DATOS DE INTERES PARA EL(A) PARTICIPANTE:

Se otorgara constancia de participacion a los servidores publicos de acuerdo a lo que
establecen los Lineamientos para participar en los eventos de capacitacion.

El uso de cubrebocas y/o careta es opcional, se recomienda usar gel antibacterial y
mantener la sana distancia en todo momento.

El registro de asistencia se realizara 15 minutos antes del inicio de la sesion.
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