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CARTA DESCRIPTIVA

MODALIDAD: Curso presencial NOMBRE DEL EVENTO:
COMPETENCIA LABORAL QUE FACILITA: | Construccion de la matriz de
Transversal indicadores para resultados (MIR)

OBJETIVO GENERAL: Proporcionar a las personas participantes herramientas metodoldgicas y practicas
para disefiar, estructurar, revisar y evaluar Programas presupuestarios mediante la metodologia de Marco
Logico, con énfasis en la construccién de la matriz de indicadores para resultados como instrumento de
seguimiento del desempertio orientado al cumplimiento de objetivos, la medicién de resultados, la mejora
de la calidad del gasto publico y el fortalecimiento del PbR-SED.

DIRIGIDO A: Servidores Publico del Poder Ejecutivo Estatal, responsables de programas
presupuestarios y/o responsables de la implementacién del PbR-SED.

CONTENIDO TEMATICO GENERAL:
e Gestién para Resultados y creacién de valor publico.
e Presupuesto basado en Resultados y Sistema de Evaluacién del Desempefio
¢ Planeacién orientada a Resultados y ciclo presupestarios
e La MIR como Instrumento de Seguimiento del Desempefio
e Estructura de la MIR
e Niveles de objetivos: fin, propdsito, componentes y actividades.

FECHA: 23 y 24 de julio de 2026
HORARIO: TOTAL DE HORAS: CUPO MAXIMO:
10:00 a 13:00 hrs. 6 horas(2 sesiones de 3 horas). 30 participantes

FACILITADOR: Dr. Ivan Carmona Toloza.

SEDE: Aula de capacitacién 1 de la SAFIN, ubicada en calle 8 No. 325, planta baja del Edificio de
Lavalle, entre calle 63 y Circuito Baluarte, Col. Centro.

BENEFICIOS A OBTENER:
1. Te ensefia a vincular ordenadamente el fin, propdsito, componentes y actividades de un
programa.
2. Permite establecer indicadores claros para evaluar el desempefio y el impacto real de los
programas presupuestarios.
3. Facilita la deteccién de riesgos v la correccion de objetivos basada en evidencia objetiva.
4. Es fundamental para alinear los proyectos a la normativa del Sistema de Evaluacién del
Desemperio (SED) y cumplir con los requisitos de la Secretaria de Hacienda vy Crédito
Publico (SHCP) en México.

DATOS DE INTERES PARA EL(A) PARTICIPANTE:

Se otorgara constancia de participacion a los servidores publicos de acuerdo a lo que
establecen los Lineamientos para participar en los eventos de capacitacion.

El registro de asistencia se realizara 15 minutos antes del inicio de la sesién.

Requisitos: Correo electrénico, acceso a internet y dispositivo electrénico con audio y camara.
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