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SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y KINANZAS 
SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACION 

DIRECCI6N GENERAL DE RLCURSOS HUMANOS 
DIRECCION DE HECURSOS HUMANOS

CARTA DESCRIPTIVA

MO DALI DAD: Curso prose n c i a 1

COMPETENCIA LABORAL QUE 
FACILITA: Transversal

NOMBRE DEE EVENTO:
Gestion
Administracion de Archivo

Servidores publicos de la Direccion de Recursos Humanos de la SAFIN.

CONTENIDO TEMAtICO GENERAL:
1- iQue es la Gestion documental?
2. ^Oue es un documento de archive?
3. Instrumentos de control y consulta archivistica 

__ h Jiunciones comunes v sustantivas

Documents y

mantener un 
, mediante la

DIRIGIDO A:

FECHA: 11 de marzo de 2022 
TOTAL DE HORAS:
3 boras

HORARIO:
9:00 a 12:00 hrs. CUPO MAXIMO:

30 participantes
Josela de la Cruz Balan Mis, de la Secretaria de AdFACILITADOR: Mtra.

Finanzas (SAFIN).

SEDE: Aula virtua 1

BENEFICIOS A OBTENER: Conocer como 
* Cl^l hos sirve para tener

DATOS DE INTERES PARA EL(A) PARTICIPANTE-

Requisitos: Correo electronico.
y camara.

mimstracion y

zoom.

es el proceso de la Gestion Documental el 
una orgamzacidn archivistica correcta.

minutos antes del imcio de la sesion. 
acceso a internet y dispositivo electronico con audio
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SECnE 1 Amri DE ADMINISTRACION y kinanzas 
S U B S E C R E'F A RIA DE ADMINISTRACION 

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS 
niRECCION DE RECURSOS HUMnNOS

CARTA DESCRIPTH/A

MOD^ID AD^Qi rso pj;esencia 1

COMPETENCIA LABORAL QUE
FA Cl LIT A: Tra ns v e rs a 1

NOMBRE DEL'EVENTO:
Gestiou documental 
Adminlstracion de Archlvo V

o7d™peanco" uo cl^ibuve a ^ * Pa‘t,C“ crear y 
Gestion Docu.ne.nal COnt“buye d la P^servacon de los documents mantener un 

s, mediante la

DIRIGIDO A: Serv.do,« publjcosdela toeccio^de RecursosM

CONTENIDO TEMAtICO GENERAL:
l. iQue es la Gestion documental? 
d. ?Oue es un documento de archive?
•L InstTumentos de control y consulta archivistica 
-comunes v sustantivas

HORARIO:
9:00 a 12:00 hrs.

atenales de la SAFIN.

FECHA: 14 de marzo de 2022 
TOTAL DE BORAS:
3 lioras

FmanzSsAng^3- J°Sefa d° U1 Cru2 Balan

SSDE: Aula virtual

CUPO MAXIMO:
_____  30 participantes

. de la Secretaria de Administracion y

zoom.

Documental

^°EINT£RES PAR/V EL(A) PAI!TiapANTE: '

Tmm ^ “• —*El registro de asistenaa se realizariTs ^ ' eVent°S de caPacitac'6n.
c"“ ^

. el

a lo que

y camara.
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DIRSCCibN GENERAL DE RECUKSOS HUMANOS 

DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

CARTA DESCRIPTn/A

I MODALIDAD: Cursp presencial

| COMPETENCIA LAI30RAL QUE 
I FACILITA: Transversal

OBJETIVO GENERAL: A1 finalizar la platic 
oiclcn especifico quo contribuyc a la 

_Gestion J3oc um e n t a 1.

jlRIGJDO A: Servidores publicos

CONTENIDO TEMATICO GENERAL:
('■Quo es la Gestion documental?
?Que es un documento de archive?

7 Instrumentos de control y consulta archivistica 
——iiJj^nciones comunes v sustantivas

HORARIQ:
17:00 a 20:00 hrs.

FACILI LADOR: Mtra.
Finanzas (SAFIN).

SIfDE:_Aula virtual zoom.

BENEFICIOS A OBTENER:
cual nos sirve para tener

NOMBRE DEL’EVENTO:
Gestion
Administracion de Archivo

Documental V

la

la Direccionde Control Patrimonial de )a SAFIN.OR

1.
2.
3.

FECHA: 14 de marzo de 2022
TOTAL DEHORAS:
3 boras CUPO MAXIMO:

30 participantes
Josefa de la Cruz Balan Mis, de la Secretari

ia de Administracion y

Conocer como es el proceso de la Gestion Documental el 
una organizacton archivistica correrfa • ■ - •

datos DE INTERES PARA EL(A) PARTICIPANTE:

estabiecen los LineammmoTpampl^ Piiblicos de acuerdo a lo que
El registro de asistenc.a seTeSTs mT , eVent°S de caPacitacidn.

c°™ ssss, con audio
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