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SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACION
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

CARTA DESCRIPTIVA

MODALIDAD: Conferencia virtual | NOMBRE DEL EVENTO:

COMPETENCIA LABORAL QUE Las 5 S's para ser mas productivo
FACILITA: Transversal

OBJETIVO GENERAL:
L. Explicar la importancia de la productividad en las actividades humanas.
1L Proporcionar una visioén en forma general de la metodologia japonesa de las
55's

III.  Daraconocer en forma general en que consiste cadaunadelas5S’s

DIRIGIDO A: Servidores publicos del Poder Ejecutivo Estatal.

CONTENIDO TEMATICO GENERAL:

1. Introduccién delas 5 S’s.

II. Seiri.

III1. Seiton.

IV. Seiso.

V. Seiketzu.

VI. Shitsuke.

FECHA:
30 de junio de 2022

HORARIO: TOTAL DE HORAS: CUPO MAXIMO:
10:00 a 12:00 hrs. 2 horas 90 participantes

FACILITADOR: Ing. Mauricio A. Esquivel Maldonado, M.C., de Technical & Business
Consulting Services S.C.P.

SEDE: Aula virtual zoom.

BENEFICIOS A OBTENER:
- Conocer la importancia de la aplicacion de las 5 S’s.
- Identificar las desventajas y ventajas en la aplicacién de las 5 S’s.
- Tener la oportunidad de cambiar la mentalidad de la productividad.
- Conocer mas de la cultura japonesa hacia la productividad.

DATOS DE INTERES PARA EL(A) PARTICIPANTE:

Se otorgara constancia de participacién a los servidores publicos de acuerdo a lo que
establecen los Lineamientos para participar en los eventos de capacitacion.

El registro de asistencia se realizara 15 minutos antes del inicio de la sesidn.

Requisitos: Correo electrénico, acceso a internet y dispositivo electrénico con audio y
camara.
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