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SEGUNDO INFORME TRIMESTRAL DE ACTIVIDADES 2024

CAPACITACION Y SENSIBILIZACION

Actividad Status Mecanismo de Verificacion

Cumplido

DIFUSION O DIVULGAC1ON VMecanismo de VerificacionMeta Status

Cumplido

INFORME TRIMESTRAL DE DENUNCIAS

Mecanismo de VerificacionActividad Status

Cumplido

METAS Y ACTIVIDADES DEL “PAT 2024'’ DEL COMITE DE ETICA

METAS Y ACTIVIDADES DEL "PAT 2024" DEL COMITE DE ETICA

METAS Y ACTIVIDADES DEL "PAT 2024" DEL COMITE DE ETICA

Por lo tanto, tiene a bien presentar el SEGUNDO avance del cumplimiento de las metas y actividades 
comprometidas en el "Programa Anual de Trabajo 2024” del Comite de Etica y de Prevencion de Conflictos de 
Interes de la Secretaria de Administracion y Finanzas de la Administracion Publica del Estado de Campeche, 
aplicable al Servicio de Administracion Fiscal del Estado de Campeche, donde se da cuenta de las actividades 
concluidas en el periodo que comprende los meses de abril, mayo y junio del presente ano, por lo que resulta 
oportuno senalar que el PAT 2024 comprende un total de 33 actividades programadas 8 para el presente 
trimestre, las cuales se detallan a continuacion:

El Comite de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interes de la Secretaria de Administracion y Finanzas de 
la Administracion Publica del Estado de Campeche, aplicable al Servicio de Administracion Fiscal del Estado 
de Campeche, comprometido con la promocion de la etica en el servicio publico, entendida esta, como una 
tarea y un compromiso asumido para la transversalizacion de las polfticas de integridad publica a traves de 
mecanismos como sensibilization, divulgation o capacitacion, asi como con la promocion de un liderazgo 
etico que reconozca a todas las personas como factores centrales en la consolidacion de la nueva etica 
publica en la practica de los valores del servicio publico.

Evidencia fotografica de la 
difusion

Lista de Asistencia 
Evidencia fotografica de la 

capacitacion.
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_____________ Actividad_____________
Elaborar y difundir 1 infografia que 
fomente los valores, principios o reglas 
de integridad que rigen el servicio 
publico.

Curso dirigido a las y los servidores 
publicos de la Secretaria de 
Administracion y Finanzas en materia de 
Codigo de Etica como instrumento 
contra la corrupcion y de mejora en e) 
servicio de atencion al publico.

__________ Meta__________  
Atender en tiempo y forma el 
100% de las denuncias que 
se presenten ante el Comite 
de Etica en los tiempos 
establecidos en los 
protocolos y conforme a los 
procedimientos.

Presentado en la segunda sesion 
ordinaria, enviado al correo 
ueepci@campeche.gob.mx e 
Incorporacion al Portal 
Institucional de la Secretaria de 
Administracion y Finanzas.

Difundir 4 materiales 
graficos y/o audiovisuales 
durante el ejercicio 2024

Atencion de las denuncias, de manera 
eficaz y oportuna, presentadas en 
materia de hostigamiento y/o acoso 
sexual, discriminacion, etica, integridad 
publica o prevencion de conflictos de 
interes.

__________ Meta__________  
Llevar a cabo minimo 5 
cursos y/o platicas, con el fin 
de concientizar a los 
servidores publicos respecto 
a los principios, valores y 
reglas de integridad que 
rigen el servicio publico, asi 
como de la importancia de 
los derechos humanos y las 
consecuencias de vulnerar 
estos derechos.

mailto:ueepci@campeche.gob.mx


INFORME TR1MESTRAL DE ACTIVIDADES
Actividad Status Mecanismo de Verificacion

Cumplido

SESIONES ORDINARIAS 2024

Meta Actividad Status Mecanismo de Verificacion

Cumplido

| Mecanismo de VerificacionMeta Actividad Status

No se programaron actividades del PAT para este Segundo Trimestre

GESTION DEL COMITE DE ETICA
ActividadMeta Status

Cumplido

k

Cumplido

Cumplido

33 8

METAS ¥ ACTIVIDADES DEL "PAT 2024’’ DEL COMITE DE ETICA

METAS Y ACTIVIDADES DEL "PAT 2024'" DEL COMITE DE ETICA

METAS Y ACTIVIDADES DEL "PAT 2024” DEL COMITE DE ETICA

METAS Y ACTIVIDADES DEL "PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2024" DEL COMITE DE ETICA

CUESTIONARIOS

I

TOTAL DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS EN 
EL PAT 2024

Modificar, actualizar y/o 
ratificar del Procedimiento 
para presentar denuncias; 
asi como el Protocolo para 
atenderlas.

TOTAL, DE ACTIVIDADES REALIZADAS 
DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE

Aprobado en la segunda sesion ordinaria, 
enviado al correo ueepci@campeche.gob.mx 
e Incorporacion al Portal Institucional de la
Secretaria de Administracion y Finanzas.

Aprobado en la segunda sesion ordinaria, 
enviado al correo ueepci@campeche.gob.mx 
e Incorporacion al Portal Institucional de la 
Secretaria de Administracion y Finanzas.
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_________ Mecanismo de Verificacion_________  
Aprobado en la segunda sesion ordinaria, 
enviado al correo ueepci@campeche.gob.mx 
e Incorporacion al Portal Institucional de la 
Secretaria de Administracion y Finanzas.

Elaborar el Segundo Informe Trimestral 
de Actividades, para verificar el avance 
del cumplimiento de las acciones 
programadas en el PAT 2024.

Enviado al correo 
ueepci@campeche.gob.mx e 
Incorporado al Portal 
Institucional de la Secretaria de 
Administracion y Finanzas.

Dar cumplimiento a los 
compromisos establecidos en 
el PAT 2024, a fin de cumplir 
en tiempo y forma con lo 
establecido en el Tablero de 
Control.

Enviado al correo 
ueepci@campeche.gob.mx e 
Incorporado al Portal 
Institucional de la Secretaria de 
Administracion y Finanzas.

Modificar, actualizar y/o 
ratificar las Bases de 
integracion, organizacion y 
funcionamiento del Comite 
de Etica.

Realizar Acta de la Segunda Sesion 
Ordinaria en la que se aprueben los 
documentos establecidos en los 
lineamientos y tablero de control, 
respecto a su calendario y PAT 2024.

Dar cumplimiento a los 
compromisos establecidos 
en el PAT 2024, asi como 
atender las sugerencias y 
recomendaciones que 
proponga la Secretaria de la 
Contraloria, a fin de 
fomentar una cultura etica y 
de integridad publica entre 
el personal de la Secretaria 
de Administracion y 
Finanzas.

__________ Meta__________  
Dar cumplimiento a los 
compromisos establecidos 
en el PAT 2024, a fin de 
cumplir en tiempo y forma 
con lo establecido en el 
Tablero de Control.
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Modificar, actualizar y/o 
ratificar el Codigo de 
Conducta.
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Indicador de 
cumplimiento 

general del 
Comite de Etica

Nombre del 
indicador

FIRMAS DELSEGUNDO INFORME TRIMESTRAL DE ACTIVIDADES 2024 QUE COMPRENDE LOS MESES DE 
ABRIL, MAYO YJUNIO.

Refiere el porcentaje de 
actividades comprometidas 
en el Programa Anual de 
Trabajo del Comite De Etica 
que son atendidas durante 
el trimestre referido.

Parian Alcudia Moo 
milar Electo

33 actividades en total 
(^Numero de actividades planeadas en el 

Programa Anual de Trabajo 2024)

Unidad de 
Medida
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/ 8 actividades \
(Numero de actividades realizadas durante 

el segundo trimestre de actividades

Benjamin Enrique Moreno Naal 
'Titular-Electo

e YazrrMri Garcia Camara 
clbqta del Comite de Etica

Hector Om\nyreza Angulo 
Titular del C rganjMnterno de Control

astiRtrConcha 
•et^rio Tecnico

\ y_
aieFAffeertojvns Linares J 
Secretario Ejecutivo

Javier Eduar&^G;
Suplent^dySecn


