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SEGUNDO INFORME TRIMESTRAL DE ACTIVIDADES 2026

El Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de la Secretaria de Administracién, Finanzas y Planeacion
estd comprometido con la promocion de la ética en el servicio publico, ya que es una tarea y un compromiso
asumido para la transversalizacién de las politicas de integridad publica a través de mecanismos como
sensibilizacién, divulgacién o capacitacién, asi como con la promocién de un liderazgo ético que reconozca a
todas las personas como factores centrales en la consolidacién de la prdctica y aplicaciéon de los principios y

valores del servicio publico.

Por lo tanto, tiene a bien presentar el SEGUNDO informe trimestral de actividades comprometidas en el
“Programa Anual de Trabajo 2026", donde se da cuenta de las acciones realizadas durante abril, mayo y junio,
por lo que resulta oportuno sefialar que el PAT 2026 comprende un total de 17 actividades programadas para
el presente trimestre, las cuales se cumplieron en su totalidad en tiempo y forma, y se detallan a continuacién:

Actividad Fecha Documento Probatorio
Platica del "CODIGO DE ETICA DE LA
1 ADMINISTRACION PUBLICA" dirigido a los | 10/Junio/2026
servidores publicos de la SAFIN.

Lista de Asistencias y evidencia
fotogrdfica.

5 Conferencia "EL DERECHO A LA IDENTIDAD Y 17/junio/2026 Lista de Asistencias y evidencia
AL LIBRE DESARROLLO DE LA PERSONALIDAD" fotogrdfica.
Platica de "EL CODIGO DE ETICA COMO Lista de Asistencias y evidencia
‘ INSTRUMENTO CONTRA LA CORRUPCION Y fotogrdfica.
N 3 | DE MEJORA EN EL SERVICIO DE ATENCION AL | 22/junio/2026
PUBLICO", dirigido a los servidores publicos de
la SAFIN.

&-

L

Actividad Fecha Documento Probatorio
’ 1 Flyer sobre el Derecho a las nifas, nifios y | Entre abrily | Se adjunta flyer y evidencia de la
\\ adolescentes junio 2026 Publicacién en el Portal Oficial
" Entre abrily | Se adjunta flyer y evidencia de la
2 | Fl bre el Principio de H
yer sobre el Principio de Honradez junio 2026 | Publicacién en el Portal Oficial

Flyers sobre el Compromiso de presentar

. . - . . Ent il Se adj f i i |
3 declaraciones de situacién patrimonial y de ive abitll y & adjunta flyer i exidencia. de la

g g junio 2026 Publicacion en el Portal Oficial
interés

4 Infografia sobre las Reglas de Integridad | Entre abrily | Se adjunta Infografia y evidencia de
“Proceso de Evaluacién y Control Interno” junio 2026 la Publicacion en el Portal Oficial

5 Infografia sobre que es el Cédigo de Eticay que Junio 2026 Se adjunta Infografia y evidencia de

/ es el Coédigo de Conducta la Publicacion en el Portal Oficial

Foo g pw g
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Infografia de los pasos para presentar una
denuncia ante el Comité de Etica, por
incumplimiento al Cédigo de Etica y/o
Conducta

Difusién del organigrama con los nombres de
7 los integrantes del Comité de Etica para darlos Mayo 2026
a conocer a todo el personal.

Se adjunta Infografia y evidencia de

M 2026
e la Publicacién en el Portal Oficial

Se adjunta evidencia de la
Publicacion en el Portal Oficial

Difusion del nombre de las Personas Consejera ; Se adjunta evidencia de la
; Abril 2026 ] o
y sus funciones. Publicacion en el Portal Oficial

3. GESTION DEL COMITE DE ETICA

Actividad Fecha Documento Probatorio

Elaborar el ORGANIGRAMA de los integrantes del . Aprobado en la segunda
_p abril 2026 <z -
Comité. sesion ordinaria

Aprobado en la segunda K
sesion ordinaria
Aprobado en la segunda
sesion ordinaria

2 Elaborar el DIRECTORIO de los integrantes del Comité. abril 2026

3 | Actualizar el Cédigo de Conducta julio 2026

4. SESIONES ORDINARIAS 2026

Actividad Estatus Fecha Documento Probatorio
Llevar a cabo la Segunda
Seesf.:n. e pcrco C:s; Se adjunta Acta de la %
" g‘ l, . Se llevé a cabo el dia o e Segunda Sesidn Ordinaria
actividades y documentos 7 dejuliode | _ P
1 . programado firmada por el Comité de
establecidos en los 2026 s i
) ] Etica y publicada en el
lineamientos y tablero de T
Portal Institucional.
control, respecto a su
calendario y PAT 2026. A/

OR », RA » A DAD %

Actividad Estatus Fecha Documento Probatorio
Elgueoar @fl Segundo Se llevaron a cabo 17 Segundo Informe trimestral
Informe  Trimestral de . A -
g L8 actividades 30 de junio | de actividades presentado y
1 Actividades, para verificar - -
v programadas en este 2026 enviado a la Secretaria de;
el avance de cumplimiento , .
% trimestre Anticorrupcion.
de las actividades

I
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programadas en el PAT
. 2026.

Actividad Estatus Fecha Documento Probatorio
Recibir y dar seguimiento
de manera eficaz vy
oportuna, a las denuncias

Se recibié una denuncia

. s que se encuentra en Se anexa el Segundo
por incumplimiento al . ’
. - proceso de  atender 30 junio Informe trimestral de
1 | Cédigo de Etica y/o : ;
, registrado como el 2026 denuncias con los datos
Conducta, asi como . .
Y T —— numero CE-SAFIN- especificos.
o . 001/2026

sexual, que se presenten
ante el Comité de Etica.

Total de Total de
Trimestre Actividades Actividades
PROGRAMADAS REALIZADAS

Segundo Informe Trimestral de Actividades 17 17 100%

Porcentaje de

Avance

FIRMAS DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE QUE VERIFICO Y APROBO QUE LAS ACTIVIDADES SE
LLEVARON A CABO EN TIEMPO Y FORMA.

INTEGRANTES TITULARES
N

\ Chris Evely\JMendoza Cantun
Presidente del Comité de Etica

Directora de Are la Procuraduria Fiscal y de Asuntos Juridicos
/
N a ) \
/7
— Z
% i Ma{es\§ /Ré/;éibc Estrada Amaral
Secrétario Ejecutivo S@[ te del Secretario Técnico
Director|Juridico del SEAFI Analista Especializado

¥ |k
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Misael Kgraham Ramirez Géngora
Tercer Miembro Titular
Analista de la Direcciéon de Adquisiciones

Cindy Gabriela Peiia Cuevas
Persona Consejera Titular
Coordinadora de SEAFI

Karla Agileq Biéntes Sanchez
Suplente de la
Directora de la A

'{:ld Borjas Maldonado

Suplente del Segundo Miembro Titular
Jefe de Departamento de la Direccion General
de Programacion

Javier no Gil
Suplente de la’Persona Consejera

Coordinador de la Direccién de Servicios General

b\

SAFIN
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(/3

FINANZAS Y PLANEACION

-

Amelia Isaura Herrera Chin
Segundo Miembro Titular
Jefa de Departamento de la Direccién de Tecnologias
de la Informacién y Telecomunicaciones

Carolina Rubi Romero Tabares

Persona Consejera Titular
Subdirectora de Planeacion y Administracion

\'/

Héctor Qmar Oreza Angulo

\

Titular del no Interno de Control
Alejandro uel Tapia Dzib
Suplente Secretario Ejecutivo

Jefe de Departamento de la Direccién de

Adquisiciones. f/b

Reberlgys/crol’ Uc Ballote
Suplente de Ja Persona Consejera

Analista Especializado del SEAFI
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SECRETARIA DE ADMINISTRACION, FINANZAS Y PLANEACION

SAFIN

COBERNG DELESTASO
DE CAMPECIE

SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACION

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS Y ESTRUCTURAS OCUPACIONALES
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

Registro de Servidores Ptiblicos Inscritos a la Conferencia: CODIGO DE ETICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA

Impartido por Psic. José Angel Dzib Salazar, 10 de Junio de 2026

SEDE: Aula de capacitacién 1 de la SAFIN, ubicada en calle 8 No. 325, planta baja Edificio Lavalle.
Horario: 09:00:00 a 10:00:00

NO. NOMBRE

PUESTO

ADSCRIPCION

10@\2026|Enmda 10/0g72Q26|Salida

1 BARREIRO CORONADO DENISE

JEFE DE DEPARTAMENTO

SECRETARIA DE ADMINISTRACION,
FINANZASY
PLANEACION/SUBDIRECCION DE
CAPACITACION

A

2 | CRUZ MARQUEZ MAYTE ALEXANDRA

ANALISTA

SECRETARIA DE ADMINISTRACION,
FINANZAS Y
PLANEACION/SUBDIRECCION DE
CAPACITACION

GARC[A HERNANDEZ RAMON
CANDELARIO

ANALISTA ESPECIALIZADO “A"

SECRETARIA DE ADMINISTRACION,
FINANZAS Y PLANEACION/DIRECCION
GENERAL DE PRESUPUESTO

GUTIERREZ BALAN ESMERALDA DEL
CARMEN

ANALISTA ESPECIALIZADO

SECRETARIA DE ADMINISTRACION,
FINANZAS Y
PLANEACION/SUBDIRECCION DE
CAPACITACION

5 HEREDIA JOSE ABRAHAM

ANALISTA

SECRETARIA DE ADMINISTRACION,
FINANZAS Y PLANEACION/DIRECCION
DE RECURSOS HUMANOS

6 MURNIZ TAMAYO ELSY BEATRIZ

ANALISTA ESPECIALIZADO

SECRETARIA DE ADMINISTRACION,
FINANZAS Y PLANEACION/DIRECCION
-~ DE RECURSOS HUMANOS - <
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SECRETARIA DE ADMINISTRACION, FINANZAS Y PLANEACION

SUBSECRETAR{A DE ADMINISTRACION

DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
Registro de Servidores Publicos Inscritos a la Conferencia: CcODIGO DE ETICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA

Impartido por Psic. José Angel Dzib Salazar, 10 de Junio de 2026

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS Y ESTRUCTURAS OCUPACIONALES

SEDE: Aula de capacitacién 1 de la SAFIN, ubicada en calle 8 No. 325, planta baja Edificio Lavalle.
Horario: 09:00:00 a 10:00:00

NO. NOMBRE PUESTO ADSCRIPCION 10/06/2026|Entrada 10/06/2026|Salida
SECRETARIA DE ADMINISTRACION,
7 RIVERO MAS LOURDES ROSARIO TECNICO ADMINISTRATIVO POLANERS ¥
PLANEACION/SUBDIRECCION DE ;
CAPACITACION Lo Riiser ozt /tontes f frrre ae
SECRETARIA DE ADMINISTRACION, ;
8 | ROSADO MORA CRISTIAN ALBERTO BANALISTA ESPECIALIZADO FINASGR X //ﬁ %
PLANEACION/SUBDIRECCION DE / 2
CAPACITACION , e //

TOVAR LOEZA CANDELARIA DEL
CARMEN

JEFE DE DEPARTAMENTO

SECRETARIA DE ADMINISTRACION.
FINANZAS Y PLANEACION/DIRECCION
DE RECURSOS HUMANOS

10

YE CHAN JULIO ALBERTO

ANALISTA

SECRETARIA DE ADMINISTRACION,
FINANZAS Y
PLANEACION/SUBDIRECCION DE

CAPACITACION /

ZARATE EUAN GRACIELA GUADALUPE

ANALISTA

SECRETARIA DE ADMINISTRACION,
FINANZAS Y PLANEACION/DIRECCION
DE RECURSOS HUMANOS

=. José Angel Dzib Salazar

a):
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COEAND DLL ESTADO
DECAMPICHT

SECRETARIA DE ADMINISTRACION, FINANZAS Y PLANEACION
SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACION
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS Y ESTRUCTURAS OCUPACIONALES
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
Registro de Servidores Publicos Inscritos a la Conferencia: EL DERECHO A LA IDENTIDAD Y AL LIBRE DESARROLLO DE LA PERSONALIDAD.
Impartido por Mtro. Julio Eduardo Chi Chan, 17 de Junio de 2026
SEDE: Aula de Capacitacién 1 de la SAFIN, ubicada en calle 8 No. 325, planta baja del Edificio Lavalle, entre calle 63 y Circuito Baluartes, Col. Centro.
Horario: 09:00:00 a 11:00:00

I0. NOMERE PUESTO ADSCRIPCION 17/06/2026|Entrada 17/06/2026|Salida

SECRETARIA DE ADMINISTRACION,

1 AKE CHI LUIS FELIPE JEFE DE DEPARTAMENTO FINANZAS Y PLANEACION/DIRECCION
DE RECURSOS HUMANOS

CAPACITACION

_ SECRETARIA DE ADMINISTRACION,
g | COLONIA CI‘:‘LNB%??FSWLL"RMO ANALISTA ESPECIALIZADO FINANZAS Y PLANEACION/DIRECCION
DE RECURSOS HUMANOS :

SECRETARIA DE ADMINISTRACION,

: . FINANZAS Y
EHUAN VARGAS DITTER DE JESUS ANALISTA A PLANEACION/SUBDIRECCION DE

CAPACITACION

J
i- 2
SECRETARIA DE ADMINISTRACION, | -
5 | ESCOBEDO LOPEZ JUAN EDUARDO ANALISTA ESPECIALIZADO FINANZAS Y PLANEACION/DIRECCION
DE RECURSOS HUMANOS

SECRETARIA DE ADMINISTRACION, y =z

& GARMA POOT MIGUEL DEL JESUS ANALISTA ESPECIALIZADO A * FINANZAS Y PLANEACION/DIRECCION
DE RECURSOS HUMANOS

SECRETARIA DE ADMINISTRACION,
. x5 FINANZAS Y
2 BARREIRO CORONADQ DENISE JEFE DE DEPARTAMENTO PLANEACION/SUBDIRECCION DE

W
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SECRETARIA DE ADMINISTRACION, FINANZAS Y PLANEACION

SAFIN

e
COUILRNO DLLESTADO
DI CAMPICHE

SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACION

DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
Registro de Servidores Publicos Inscritos a la Conferencia: EL DERECHO A LA IDENTIDAD Y AL LIBRE DESARROLLO DE LA PERSONALIDAD.

Impartido per Mtro. Julio Eduardo Chi Chan, 17 de Junio de 2026

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS Y ESTRUCTURAS OCUPACIONALES

SEDE: Aula de Capacitacién 1 de la SAFIN, ubicada en calle 8 No. 325, planta baja del Edificio Lavalle, entre calle 63 y Circuito Baluartes, Col. Centro.
Horario: 09:00:00 a 11:00:00

d. NOMBRE PUESTO ADSCRIPCION 17/05/2§\zslsnmda 17/06/2925|Sa1ida
GUERRERO FUENTES FREDDY ADMINISTRADOR DE TECNOLOGIAS FISI\E-:ISNREZ‘;SI “Ymp‘%lc“ml O‘NIS/E?&CCIE’%N
RODRIGO DE LA INFORMACION

DE RECURSOS HUMANOS

RIVERA ESCALANTE JOSHUA JOSUE

ANALISTA ESPECIALIZADOQ "B"

SECRETARIA DE ADMINISTRACION,
FINANZAS Y PLANEACION/DIRECCION
DE RECURSOS HUMANOS

A7

) RIVERO MAS LOURDES ROSARIC

TECNICO ADMINISTRATIVO

SECRETARIA DE ADMINISTRACION,
FINANZAS Y
PLANEACION/SUBDIRECCION DE
CAPACITACION

Mﬁﬁ)ﬁuw

"_//;W//? @ /Qﬂ'wé e

ROSADQO MORA CRISTIAN ALBERTO

(=

ANALISTA ESPECIALIZADO

SECRETARIA DE ADMINISTRACION,
FINANZAS Y
PLANEACION/SUBDIRECCION DE
CAPACITACION

jég

QZZL

1 | VERA MENDEZ MANUEL DE ATOCHA

JEFE DE DEPARTAMENTO

SECRETARIA DE ADMINISTRACION,
FINANZAS Y PLANEACION/DIRECCION
DE RECURSOS HUMANOS

2 YE CHAN JULIO ALBERTO

ANALISTA

SECRETARIA DE ADMINISTRACION,
FINANZAS Y

PLANEACION/SUBDIRECCION DE
CAPACITACION /
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L CANPICKT

SECRETARIA DE ADMINISTRACION, FINANZAS Y PLANEACION
SUBSECRETARJA DE ADMINISTRACION
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANQS Y ESTRUCTURAS OCUPACIONALES
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
Registro de Servidores Publicos Inscritos a la Conferencia: EL DERECHO A LA IDENTIDAD Y AL LIBRE DESARROLLO DE LA PERSONALIDAD.
Impartido por Mtro. Julio Eduardo Chi Chan, 17 de Junio de 2026
SEDE: Aula de Capacitacién 1 de la SAFIN, ubicada en calle 8 No. 325, planta baja del Edificio Lavalle, entre calle 63 y Circuito Baluartes, Col. Centro.
Horario: 09 00:00 & 11:00:00 .

0. NOMBRE PUESTO ADs"cmi:CIéN 17/06/2026|Entrada 17/06/2026]Salida
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COUITANG DIL ISTADO
DI CAMPLCNT

SECRETARIA DE ADMINISTRACION, FINANZAS Y PLANEACION
SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACION

DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

Registro de Servidores Publicos Inscritos a la Conferencia: EL CODIGO DE ETICA COMO INSTRUMENTO CONTRA LA CORRUPCION Y DE MEJORA EN EL SERVICIO DE
ATENCION AL PUBLICO

Impartido por Lic. Aura Mar{a del P. S. Laval.le Pacheco, 22 de Junio de2026 . . -

SEDE: Aula de Capacitacién 1 de la SAFIN, ubtcada ericalle’8 No. 325, planta baja del Edlﬁcm Lavalle.

Horatio: 09:00:00 a 10:00: OO '

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS Y ESTRUCTURAS OCUPACIONALES

NO. NOMBRE PUESTO ADSCRIPCION 22/06/2026|Entrada 22/06/2ﬁzslSalidé
SECRETARIA DE ADMINISTRACION,
: : ; . FINANZAS Y PLANEACION/DIR. GRAL. h
i AKE CHAVEZ BLANCA JANET VERIFICADOR "A N Pe heONGLOGOE BETa \
INFORMACION
' e SECRETARIA DE ADMINISTRACION, :
2|  BALAN CHAN DIEGO ARMANDO ANALISTA ESPECIALIZADO FINANZAS ¥ PLANEACION/UNIDAD D5 e
TRANSPARENCIA _;% AN
3| CASTROFLORES JOSE MANUEL ANALISTA ESPECIALIZADO A SEAFI/DIRECCION DE RECAUDACION &é/ %
4 | CHANPOOLRODRIGO EMMANUEL AUDITOR "A" SR PIREQEICN DR RUPHORIL % %
g'] SOREOVS ALSA%EABRIELA PEL ANALISTA ESPECIALIZADO SEAFI/DIRECCION DE RECAUDACION
SECRETARIA DE ADMINISTRACION, —
FINANZAS ¥
& | RUCMARQUEZMATTE ALEEANDEA RRMITR PLANEACION/SUBDIRECCION DE 7%—'
CAPACITACION !

structor(a):

/———\
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¢. Aura Maria del P. S. Lavalle Pacheco
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SECRETARIA DE ADMINISTRACION, FINANZAS Y PLANEACION

SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACION
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS Y ESTRUCTURAS OCUPACIONALES
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
Registro de Servidores Publicos Inscritos a la Conferencia: EL CODIGO DE ETICA COMO INSTRUMENTO CONTRA LA CORRUPCION Y DE MEJORA EN EL SERVICIO DE
ATENCION AL PUBLICO

Impartido por Lic. Aura Marfa del P. S. Lavalle Pacheco, 22 de Junio de 2026
SEDE: Aula de Capacitacién 1 de la SAFIN, ubicada en calle 8 No. 325, planta baja del Edificio Lavalle.
Horario: 09:00:00 a 10:00:00

NO. NOMBRE PUESTO ADSCRIPCION 22/06/2026|Entrada 22/06/2026|Salida
SECRETARIA DE ADMINISTRACION,
7 GARCIA HERNANDEZ ALEX ANALISTA ESPECIALIZADO B FINANZAS ¥ FLANEACTON/DDS!
SECRETARIA DE ADMINISTRACION,
GARCIA MARTINEZ YAJAIRA o FINANZAS Y
8 TRINIDAD ANALISTA SR PLANEACION/PROCURADURIA FISCAL
Y DE ASUNTOS JURIDICOS
SECRETARIA DE ADMINISTRACION, v
FINANZAS Y \‘ "
9 | HUCHIN CANCHE EUNICE UVELINA JEFE DE DEPARTAMENTO PLANEACION/PROCURADURIA FISCAL Zbﬂ\c ( Hu’, AN t(/"\\ « MU( k“\ A
Y DE ASUNTOS JURIDICOS
SECRETARIA DE ADMINISTRACION,
10 | HUICAB CANCHE EDGAR EMMANUEL JEFE DE DEPARTAMENTO FINBANZASY ' ‘
- PLANEACION/PROCURADURIA FISCAL %
Y DE ASUNTOS JURIDICOS
: : $ ; v
| LREAMA Ggfgé%% SN ANALISTA SEAFI/DIRECCION DE RECAUDACION QMW)" R keramete Cevealed Jermont
SECRETARIA DE ADMINISTRACION,
12 LUNA TREJO REYNA ITZEL ANALISTA ESPECIALIZADO A FINANZAS Y PLANEACION/DIRECCION
DE RECAUDACION

&
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AVISO OC PRIVACIDAD

Pt
CLNTre—

ey
g :

N TLAAT DS TCPA COMEATAR G I P PYACICAL I TLGALL, ot fwbh Sarmmatios =4 Avie G prmm bl omgrad o 14 it bt st (s sy
—

070000

oL

<



{Esh
S
SAFIN

COITANO DIL CSTADO
DI CAMPLONE

SECRETARIA DE ADMINISTRACION, FINANZAS Y PLANEACION
SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACION
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS Y ESTRUCTURAS OCUPACIONALES
' DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
Registro de Servidores Publicos Inscritos a la Conferencia: EL CODIGO DE ETICA COMO INSTRUMENTO CONTRA LA CORRUPCION Y DE MEJORA EN EL SERVICIO DE
ATENCION AL PUBLICO
Impartido por Lic. Aura Marfa del P. S. Lavalle Pacheco, 22 de Junio de 2026
SEDE: Aula de Capacitacién 1 de la SAFIN, ubicada en calle 8 No. 325, planta baja del Edificio Lavalle.
Horario: 09:00:00 a 10:00:00

NO. NOMBRE PUESTO ADSCRIPCION 22/06/2026|Entrada 22/06/2026]Salida

SECRETARIA DE ADMINISTRACION,
13 MANZO CHAN MERCEDES ANALISTA ESPECIALIZADO "A* FINANZAS Y PLANEACION/UNIDAD
ADMINISTRATIVA

SECRETARIA DE ADMINISTRACION,
14|  MASLOEZA MARCO ANTONIO ANALISTA "A" FINANZAS Y PLANEACION/DIR. DE
CONT. DE LOS INGRESOS Y EGRESOS

16 PEREZ CHAVEZ GABRIELA ANALISTA SEAFI/DIRECCION DE RECAUDACION

17 | PUC ORTIZ DORELI DEL SAGRARIO AUDITOR "A" SEAFI/DIRECCION DE AUTORIA FISCAL
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SECRETARIA DE ADMINISTRACION, FINANZAS Y PLANEACION
SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACION
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS Y ESTRUCTURAS OCUPACIONALES
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
Registro de Servidores Publicos Inscritos a la Conferencia: EL CODIGO DE ETICA COMO INSTRUMENTO CONTRA LA CORRUPCION Y DE MEJORA EN EL SERVICIO DE
ATENCION AL PUBLICO
Impartido por Lic. Aura Mar{a del P. S. Lavalle Pacheco, 22 de Junio de 2026
SEDE: Aula de Capacitacién 1 de la SAFIN, ubicada en calle 8 No. 325, planta baja del Edificio Lavalle.
Horario: 09:00:00 a 10:00:00

NO. NOMBRE PUESTO ADSCRIPCION 22/05/2026]Entrada 22/06/2026|Salida
SECRETARIA DE ADMINISTRACION,
15 | ROMERO TABARES CAROLINA RUBI SUBDIRECTORA FINANZAS Y PLANEACION/DIRECCION
DE ADQUISICIONES
20 | SANCHEZ MORENO JAHAZIEL ADRIAN ANALISTA ESPECIALIZADO B SEAFI/DIRECCION DE RECAUDACION %
SECRETARIA DE ADMINISTRACION,
21| TAPIA DZIB ALEJANDRO MANUEL JEFE DE DEPARTAMENTO FINANZAS Y PLANEACION/DIRECCION
DE ADQUISICIONES
SECRETARIA DE ADMINISTRACION,
22 | TORRES BROCA ASTRID MONTSERRAT ANALISTA ESPECIALIZADO FINANZAS Y PLANEACION/DIR. DE
CONT. DE LOS INGRESOS Y EGRESOS
|
23| TUCUCH RIVERO KAREN ABIGAIL ANALISTA “A" SEAFI/COORDINACION DE ENLACES.
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DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS Y ESTRUCTURAS OCUPACIONALES
DIRECCION DE RECURSOS HUMANQS
Registro de Servidores Publicos Inscritos a la Conferencia: EL CODIGO DE ETICA COMO INSTRUMENTO CONTRA LA CORRUPCION Y DE MEJORA EN EL SERVICIO DE
ATENCION AL PUBLICO
Impartido por Lic. Aura Maria del P. S. Lavalle Pacheco, 22 de Junio de 2026
SEDE: Aula de Capacitacién 1 de la SAFIN, ubicada en calle 8 No. 325, planta baja del Edificio Lavalle.
Horario: 09:00:00 a 10:00:00

NO. NOMBRE PUESTO ADSCRIPCION 22/08/2026[salida
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