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SAFIN
SECRETARIA DE ADMINISTRACION
FINANZAS Y PLANEACION V\



SEGUNDO INFORME TRIMESTRAL DE ACTIVIDADES 2026

Fecha Documento Probatorio

1 10/Junio/2026

2 17/junio/2026

22/junio/2026

Flyer sobre el Principio de Honradez

Junio 2026
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PLATICAS DE SENSIBILIZACION1.

DIFUSION2.

Por Io tanto, tiene a bien presentar el SEGUNDO informe trimestral de actividades comprometidas en el 
"Programa Anual de Trabajo 2026", donde se da cuenta de las acciones realizadas durante abril, mayo y junio, 
por Io que resulta oportuno senalar que el PAT 2026 comprende un total de 17 actividades programadas para 
el presente trimestre, las cuales se cumplieron en su totalidad en tiempo y forma, y se detallan a continuacion:

Infografia sobre que es el Cbdigo de Etica y que 
es el Cddigo de Conducta

Entre abril y 
junio 2026

Entre abril y 
junio 2026

Se adjunta Infografia y evidencia de 
la Publicacibn en el Portal Oficial

Se adjunta flyer y evidencia de la 
Publicacibn en el Portal Oficial

Se adjunta Infografia y evidencia de 
la Publicacibn en el Portal Oficial

Lista de Asistencias y evidencia 
fotogrdfica.

LA 
los

SAFIN
SECRETARIA DE ADMINISTRACION
FINANZAS Y PLANEACION

El Comite de Etica y de Prevencibn de Conflictos de la Secretaria de Administracibn, Finanzas y Planeacibn 
estd comprometido con la promocibn de la etica en el servicio publico, ya que es una tarea y un compromiso 
asumido para la transversalizacibn de las politicos de integridad publica a traves de mecanismos como 
sensibilizacibn, divulgacibn o capacitacibn, asf como con la promocibn de un liderazgo etico que reconozca a 
todas las personas como factores centrales en la consolidacibn de la prdctica y aplicacibn de los principios y 
valores del servicio publico.

Flyers sobre el Compromiso de presentar 
declaraciones de situacibn patrimonial y de 
interes_____________________________________

Infografia sobre las Reglas de Integridad 
"Proceso de Evaluacibn y Control Interno"

_________________ Actividad_________________

Flyer sobre el Derecho a las nifias, ninos y 
adolescentes

Fecha

Entre abril y 
junio 2026 

Entre abril y 
junio 2026

______ Documento Probatorio______

Se adjunta flyer y evidencia de la 
Publicacibn en el Portal Oficial

Se adjunta flyer y evidencia de la 
Publicacibn en el Portal Oficial

Lista de Asistencias y evidencia 
fotogrdfica._____________________
Lista de Asistencias y evidencia 
fotogrdfica.

GOBIERNO
DETODOS

__________________Actividad_____________  
Platica del "CODIGO DE ETICA DE 
ADMINISTRACION PUBLICA" dirigido a 
servidores publicos de la SAFIN.__________
Conferencia "EL DERECHO A LA IDENTIDAD Y 
AL LIBRE DESARROLLO DE LA PERSONALIDAD" 
Platica de "EL CODIGO DE ETICA COMO 
INSTRUMENTO CONTRA LA CORRUPCION Y 
DE MEJORA EN EL SERVICIO DE ATENCION AL 
PUBLICO", dirigido a los servidores publicos de 
la SAFIN.

3

2

3

5



Mayo 20266

la
Mayo 20267

laAbril 20268

Fecha Documento Probatorio

abril 20261

Elaborar el DIRECTORIO de los integrantes del Comite. abril 20262

julio 2026Actualizar el Codigo de Conducta3

Fecha Documento ProbatorioActividad Estatus

1

Documento ProbatorioFechaEstatus
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GESTION DEL COMITE DE ETICA3.

SESIONES ORDINARIAS 20264.

5. INFORME TRIMESTRAL DE ACTIVIDADES

Se llevd a cabo el dia 
programado

Se llevaron a cabo 17 
actividades 

programadas en este 
trimestre

Se adjunta Infografia y evidencia de 
la Publicacidn en el Portal Oficial

Segundo Informe trimestral 
de actividades presentado y 
enviado a la Secretaria de. 
Anticorrupcion.

J

GOBIERNO
DETODOS

7 de julio de
2026

30 de junio
2026

SAFIN
SECRETARIA DE ADMINISTRACION
FINANZAS Y PLANEACION

Aprobado en la segunda 
sesidn ordinaria

Aprobado en la segunda 
sesidn ordinaria

Aprobado en la segunda 
sesidn ordinaria

Actividad

Elaborar el ORGANIGRAMA de los integrantes del 
Comite.

Infografia de los pasos para presentar una 
denuncia ante el Comite de Etica, por 
incumplimiento al Codigo de Etica y/o 
Conducta__________________________________
Difusidn del organigrama con los nombres de 
los integrantes del Comite de Etica para darlos 
a conocer a todo el personal.

Difusidn del nombre de las Personas Consejera 
y sus funciones.

Se adjunta evidencia de 
Publicacidn en el Portal Oficial

Se adjunta evidencia de 
Publicacidn en el Portal Oficial

Se adjunta Acta de la 
Segunda Sesidn Ordinaria 
firmada por el Comite de 
Etica y publicada en el 
Portal Institucional.

________Actividad________
Elaborar el Segundo 
Informe Trimestral de 
Actividades, para verificar 
el avance de cumplimiento 
de las actividades

Actividad

Llevar a cabo la Segunda 
Sesidn para dar 
seguimiento a las
actividades y documentos 
establecidos en los 
lineamientos y tablero de 
control, respecto a su 
calendario y PAT 2026.



Fecha Documento ProbatorioEstatus

se

1

100%Segundo Informe Trimestral de Actividades 1717

INTEGRANTES TITULARES
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INFORME TRIMESTRAL DE DENUNCIAS6.

Trimestre

FIRMAS DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE QUE VERIFICO Y APROBO QUE LAS ACTIVIDADES SE 
LLEVARON A CABO EN TIEMPO Y FORMA.

a Estrada Amaral
ite del Secretario Tecnico 

Analista Especializado

Porcentaje de 
Avance

GOBIERNO
DETODOS

que 
proceso 
registrado 
numero 
001/2026

programadas en el PAT 
2026.

Total de 
Actividades 

PROGRAMADAS

30 junio
2026

Total de 
Actividades 
REALIZADAS

-Ma i e r AlEert5~M-t5~un a (es
Seen tario Ejecutivo 

Director Juridico del SEAFI

SAFIN
SECRETARIA DE ADMINISTRACION
FINANZAS Y PLANEACION

Chris EvelyhjMendoza Cantun
Presidente del Comite de Etica

Directora de Areg deja Procuradun'a Fiscal y de Asuntos Jun'dicos

(ri

Se anexa 
Informe 
denuncias con 
especificos.

_______ Actividad________ 
Recibir y dar seguimiento 
de manera eficaz y 
oportuna, a las denuncias 
por incumplimiento al 
Cddigo de Etica y/o 
Conducta, asi como 
hostigamiento y/o acoso 
sexual, que se presenten 
ante el Comite de Etica.

el Segundo 
trimestral de 

los datos

Se recibid una denuncia 
encuentra en 
de atender 

como el 
CE-SAFIN-
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ro<

Karla Agilea
Suplente de la Py 

Directora de la Auditoria Fiscal del SEAFI

Patricia K>
Prime

Subdtf

antes Sanchez 
denta del Comite

Amelia Isaura Herrera Chin
Segundo Miembro Titular

Jefa de Departamento de la Direccibn de Tecnologias 
de la Informacibn y Telecomunicaciones

Perl
Suplente, 

Analista de IcrJ

Carolina Rubf Romero Tabares
Persona Consejera Titular 

Subdirectora de Planeacibn y Administracibn

far Oreza Angulo 
no Interne de Control

GOBIERNO
DETODOS SAFIN

SECRETARIA DE ADMINISTRACION 
FINANZAS Y PLANEACION

________  
betfaa Borjas Maldonado

Suplente del Segundo Miembro Titular 
Jefe de Departamento de la Direccibn General 

de Programacibn

anmkBembs Barrera
^Miemhxo Titular
•ectora de Egresos

Rebeca'Saraf Uc Ballote
Suplente deja Persona Consejera 
Analista Especializado del SEAFI

/Gamboa Gutierrez 
erder Miembro Titular 
icadun'a Fiscal y de Asuntos 
fundicos

Javier N^oreno Gil
Suplente de la'Persona Consejera

Coordinador de la Direccibn de Servicios General

Misael Kbraham Ramfrez Gbngora
Tercer Miembro Titular 

Analista de la Direccibn de Adquisiciones

Cindy Gabriela Pena Cuevas
Persona Consejera Titular
Coordinadora de SEAFI

K
Hector 6

Titular del tDrc

Alejandro Mgnuel Tapia Dzib
Suplente Secretario Ejecutivo 

Jefe de Departamento de la Direccibn de 
Adquisiciones.



ADSCRIPCION 10/0i i26|SalidaPUESTONOMBRENO.

JEFE DE DEPARTAMENTOBARREIRO CORONADO DENISE1

ANALISTACRUZ MARQUEZ MAYTE ALEXANDRA2

ANALISTA ESPECIALIZADO "A"3

ANALISTA ESPECIALIZADO4

HEREDIA JOSE ABRAHAM ANALISTA5

MU&IZ TAMAYO ELSY BEATRIZ ANALISTA ESPECIALIZADO6

tructor(a):
c. Jose Angel Dzib Sa

GUTIERREZ BALAN ESMERALDA DEL 
CARMEN

GARCIA HERNANDEZ RAMON 
CANDELARIO

SECRETARIA DE ADMINISTRACION, 
FINANZAS Y PLANEACION/DIRECCldN 

GENERAL DE PRESUPUESTO

SECRETARIA DE ADMINISTRACION. 
FINANZAS Y PLANEACION/DIRECClON 

DE RECURSOS HUMANOS

SECRETARIA DE ADMINISTRACION. 
FINANZAS Y PLANEACION/DIRECCION 

DE RECURSOS HUMANOS

SECRETARIA DE ADMINISTRACION. 
FINANZAS Y 

PLANEAClON/SUBDIRECClON DE 
CAPACITAClON

O

o 
o
o

SECRETARIA DE ADMINISTRACION.
FINANZAS Y 

PLANEAClON/SUBDIRECClON DE 
CAPACITAClON  

SECRETARIA DE ADMINISTRACION.
FINANZAS Y 

PLANEAClON/SUBDIRECClON DE 
CAPACITAClON

10/^<2026IEntrada

SAFIN 
GOBSaNODELESttOO 

OKCAMKCKK

SECRETARIA DE ADMINISTRACION, FINANZAS Y PLANEACION
SUBSECRET ARIA DE ADMINISTRACION

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS Y ESTRUCTURAS OCUPACIONALES
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

Registro de Servidores Publicos Inscritos a la Conferencia: CODIGO DE ETICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA 
impartido por Psic. Jose Angel Dzib Salazar, 10 de Junto de 2026

SEDE: Aula de capacitacidn 1 de la SAFIN, ubicada en calle 8 No. 325. planta baja Edificio Lavalle.
Horario: 09:00:00 a 10:00:00

I

AVXSO Dt FMVAOOAO 
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10/06/2026|SalidaADSCRIPCION 10/06/2026[EncradaPUESTONOME RENO.

TECNICO ADMLNISTRATIVORIVERO MAS LOURDES ROSARIO7

ANALISTA ESPECIALIZADOROSADO MORA CRISTIAN ALBERTO8

JEFE DE DEPARTAMENTO9
7

ANALISTAYE CHAN JULIO ALBERTO10

ANALISTAZARATE EUAN GRACIELA GUADALUPE11

:ruct
Jose Angel Dzib Salazar

TOVAR LOEZA CANDELARIA DEL 
CARMEN

SECRETARIA DE ADMINISTRACION, 
FINANZAS Y PLANEACION/DIRECCION 

DE RECURSOS HUMANOS

SECRETARIA DE ADMINISTRACION. 
FINANZAS Y PLANEACION/DIRECCION 

DE RECURSOS HUMANOS

SECRETARIA DE ADMINISTRACldN.
FINANZAS Y 

PLANEACION/SUBDIRECCION DE 
CAPACITACION

O 
o 
o 
o 
NO

SECRETARIA DE ADMINISTRACION, 
FINANZAS Y 

PLANEACION/SUBDIRECCION DE 
CAPACITACION  

SECRETARIA DE ADMINISTRACION. 
FINANZAS Y 

PLANEACION/SUBDIRECCION DE 
CAPACITAClbN > 7!

I //

SAFIN
CQSIEM.’O DEL J3TAD3 

DCCAMPLCXL

SECRETARtA DE ADMINISTRACION, FINANZAS Y PLANEACION
SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACION

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS Y ESTRUCTURAS OCUPACIONALES
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

Registro de Servidores Rublicos Inscritos a la Conferencia: CODIGO DE ETICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA 
Impartido por Psic. Jose Angel Dzib Salazar, 10 de Junto de 2026

SEDE: Aula de capacitacion 1 de la SAFIN, ubicada en calle 8 No. 325, planta baja Edificio Lavalie.
Horario: 09:00:00 a 10:00:00

4 (
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17/06/2026|Salida17/0S/2026|EntradaADSCRIPCIONPUESTONOMBRE[0.

JEFE DE DEPARTAMENTOAKE CHI LUIS FELIPE1

JEFE DE DEPARTAMENTOBARREIRO CORONADO DENISE2

ANALISTA ESPECIALIZADO3

ANALISTA "A"EHUAN VARGAS DITTER DE JESUS4

ANALISTA ESPECIALIZADOESCOBEDO LOPEZ JUAN EDUARDO5

ANALISTA ESPECIALIZADO AGARMA FOOT MIGUEL DEL JESUS6

o
AVIMJ OC FRIVACIOAO

•nk.4MUnMIAM*Ml _.K •*!«»»

COLONIA CANCHE GUILLERMO 
ALBERTO

SECRET ARIA DE ADMINISTRACION, 
FINANZAS Y PLANEACION/DIRECCION 

DE RECURSOS HUMANOS

SECRET ARIA DE ADMINISTRACION, 
HNANZAS Y PLANEACION/DIRECCION 

DE RECURSOS HUMANOS

SECRETARIA DE ADMINISTRACION, 
FINANZAS Y 

PLANEACION/SUBDIRECCION DE 
__________ CAPACITACION__________

SECRETARIA DE ADMINISTRACION. 
FINANZAS Y PLANEACION/DIRECCION 

DE RECURSOS HUMANOS
SECRETARIA DE ADMINISTRACION, ’ 

FINANZAS Y 
PLANEACION/SUBDIRECCION DE 

CAPACITACION ______

SECRETARIA DE ADMINISTRACION, 
FINANZAS Y PLANEACION/DIRECCION 

DE RECURSOS HUMANOS

O 
O

^i"
SAFIN

C0attiU»0a.t5TAD0 
DCCAMKOB

SECRETARIA DE ADMINISTRACION, FINANZAS Y PLANEACION
SUBSECRET ARIA DE ADMINISTRACION

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS Y ESTRUCTURAS OCUPACIONALES
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

Registro de Servidores Publicos Inscritos a la Conferencia: EL DERECHO A LA IDENTIDAD Y AL LIBRE DESARROLLO DE LA PERSONALIDAD. 
Impartido por Mtro. Julio Eduardo Chi Chan. 17 de Junio de 2026

SEDE- Aula de Capacitacidxi 1 de la SAFIN, ubicada en calle 8 No. 325. planta baja del Edificio Lavalie. entre calle S3 y Qrcutto Baluartes. Col. Centro. 
Horario: 09:00:00 a 11:00:00

Julio Edbardo Chi Chan



17/O6/dD25|Salida17/06/2fe2S|EntradaADSCRIPCIONPUESTONOMBRED.

ANALISTAESPECIALIZADO "B"RIVERA ESCALANTE JOSHUA JOSUE

TECNICO ADMINISTRATIVORIVERO MAS LOURDES ROSARIOI

ANALISTA ESPECIALIZADOROSADO MORA CRISTIAN ALBERTO3

JEFE DE DEPARTAMENTOVERA MENDEZ MANUEL DE ATOCHA1

ANALISTAYE CHAN JULIO ALBERTO2

AVISO OCFRCVAQOAO

. TVIM« mw '

GUERRERO FUENTES FREDDY 
RODRIGO

ADMINISTRADOR DE TECNOLOGIAS 
DE LA INFORMACION

SECRET ARIA DE ADMINISTRACION. 
FINANZAS Y PLANEACION/DIRECCION 

DE RECURSOS HUMANOS

SECRETARIA DE ADMINISTRACION, 
FINANZAS Y PLANEACION/DIRECCION 

DE RECURSOS HUMANOS

SECRETARIA DE ADMINISTRACION, 
FINANZAS Y PLANEACION/DIRECCION 

DE RECURSOS HUMANOS

O 
o o 
o
00

SECRETARIA DE ADMINISTRACION,
FINANZAS Y 4 / //

PLANEACION/SUBDIRECCION DE-a /) J;
_________CAPACITACION / |

SECRETARIA DE ADMINISTRACION. 
FINANZAS Y 

PLANEACION/SUBDIRECCION DE 
CAPACITACION 

SECRETARIA DE ADMINISTRACION. 
FINANZAS Y 

PLANEACION/SUBDIRECCION DE 
CAPACITACION

SAFIN
CQoiotNO DC! r-STACC 

KCAMPKXC

L OTK«> DCCAfc»CD<.t»w«« t*— <

SECRETARIA DE ADMINISTRACION, FINANZAS Y PLANEACION 
SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACION

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS Y ESTRUCTURAS OCUPACIONALES
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

Registro de Servidores Publicos Inscritos a la Conferencia: EL DERECHO A LA IDENTIDAD Y AL LIBRE DESARROLLO DE LA PERSONALIDAD.
Impartido por Mtro. Julio Eduardo Chi Chan, 17 de Junio de 2026

SEDE- Aula de Capacitacion 1 de la SAFIN, ubicada en calle 8 No. 325, planta baja del Edificio Lavalie. entre calle 63 y Circuito Baluartes. Col. Centro.
Horario: 09:00:00 a 11:00:00

jlio^Cydrdo Chi Chan



17/06/202S|SalidaADSCRIPCION 17/O6/2O26|Entrada6. PUESTONOMBRE

IA1 0
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SAFIN
GC31DU»'O OttESTADO 

BECAMMXKE

SECRETARiA DE ADMINISTRACION, FINANZAS Y PLANEACION
SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACION

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS Y ESTRUCTURAS OCUPACIONALES
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

Registro de Servidores Publicos Inscritos a la Conferencia: EL DERECHO A LA IDENTIDAD Y AL LIBRE DESARROLLO DE LA PERSONALIDAD. 
Impartido por Mtro. Julio Eduardo Chi Chan. 17 de Junio de 2026

SEDE: Aula de Capacitacion 1 de la SAFIN, ubicada en calle 8 No. 325, planta bajadel Edificio Lavalie. entre calle 63 y Circuito Baluartes. Col. Centro.
Horario: 09:00:00 a 11:00:00
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22/O6/2fi26|SalidaNO. PUESTONOMBRE

AKE CHAVEZ BLANCA JANET1 VERIFICADOR "A"

ANALISTA ESPECIALIZADOBALAN CHAN DIEGO ARMANDO2

SEAFI/DIRECCION DE RECAUDACIONANALISTA ESPECIALIZADO ACASTRO FLORES JOSE MANUEL3

AUDITOR "A"CHAN POOL RODRIGO EMMANUEL4

SEAFI/DIRECCION DE RECAUDACIONAN AUST A ESPECIALIZADO 45

ANALISTACRUZ MARQUEZ MAYTE ALEXANDRA6

structor(a):
c. Aura Maria del P. S. Lavalle Pacheco

CORDOVA ALCUDIA GABRIELA DEL 
CARMEN

SECRETARiA DE ADMINISTRACION, 
FINANZAS Y 

PLANEACION/SUBDIRECCION DE 
CAPACITACION

SEAFI/ DIRECCION DE AUDITORIA 
FISCAL

o o 
00
CD

. 4. t •«». Vi rj «. ■«» . - ——

22/06/2026|EntradaADSCRIPCION

SECRETARiA DE ADMINISTRACION, 
FINANZAS Y PLANEACION/DIR. GRAL. 

DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION__________

SECRETARIA DE ADMINISTRACION, 
FINANZAS Y PLANEAClON/UNIDAD D& 

TRANSPARENCIA

SAFIN 
ccarra ko dix estaso 

OCCAMHXXE

SECRETARIA DE ADMINISTRACION, FINANZAS Y PLANEACION
SUBSECRET ARIA DE ADMINISTRACION

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS Y ESTRUCTURAS OCUPACIONALES
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

Registro de Servidores Publicos Inscritos a la Conferencia: EL CODIGO DE ETICA COMO INSTRUMENTO CONTRA LA CORRUPCION Y DE MEJORA EN EL SERVICIO DE 
ATENCION AL PUBLICO

Impartido por Lie. Aura Maria del P. S. Lavalle Pacheco, 22 de Junio de 2026 
SEDE: Aula de Capacitacion 1 de la SAFIN, ubicada en calle 8 No. 325, planta baja del Edificio Lavalle.

Horarid: 09:00:00 a 10:00:00

AVISO OC MIVACIDAO
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22/06/2026|SalidaADSCRIPCION 22/O6/2O26|EntradaPUESTONOMBRENO.

ANAUSTAESPECIAUZADO BGARCIA HERNANDEZ ALEX7

ANALISTA"A"8

kA i AJEFE DE DEPARTAMENTOHUCHIN CANCHE EUNICE UVELINA9

JEFE DE DEPARTAMENTOHUICAB CANCHE EDGAR EMMANUEL10

SEAFI/DIRECCION DE RECAUDACIONANALISTA11

ANALISTA ESPECIALIZADO ALUNA TREJO REYNA ITZEL12 V

l*X*

» !<•- U I *1* III w fc—a

tructor(a):
. Aura Maria del P. S. Lavalle Pacheco

LEZAMA GONZALEZ GONZALO 
ALBERTO

GARCIA MARTINEZ YAJAIRA 
TRINIDAD

SECRETARIA DE ADMINISTRACION, 
FINANZAS Y PLANEACION/DIRECCION 

DE RECAUDACION

SECRETARLA DE ADMINISTRACION, 
FINANZAS Y PLANEACION/DDSI

o 
o 
o 
o
o

SECRET ARIA DE ADMINISTRACION, 
FINANZAS Y 

PLANEAClON/PROCURADURlA FISCAL
Y DE ASUNTOS JURIDICOS

SECRET ARIA DE ADMINISTRACION. 
FINANZAS Y 

PLANEACION/PROCURADURIA FISCAL
Y DE ASUNTOS JURIDICOS

SECRETARLA DE ADMINISTRACION. 
FINANZAS Y 

PLANEACION/PROCURADURIA FISCAL
Y DE ASUNTOS JURIDICOS

-a-- • .x -2.---- ----------------------------------------------------------------- ------------------- -----
U wn* <k •MU-A4 UW-U** U. 4C —/MKAM •fUM- — - A—

AVISO DC HWACTDAO
.. -• WrVLLM 4-»« »« ■>».U»'<n<ii*.-al»»‘
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^11’
SAFIN

GOCnKNO DO. r^TADO
DCCAMPCCHt

SECRETARlA DE ADMINISTRACION, FINANZAS Y PLANEACION 
SUBSECRET AREA DE ADMINISTRACION

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS Y ESTRUCTURAS OCUPACIONALES
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

Registro de Servidores Publicos Inscritos a la Conferencia: EL CODIGO DE ETICA COMO INSTRUMENTO CONTRA LA CORRUPCION Y DE MEJORA EN EL SERVICIO DE 
ATENCION AL PUBLICO

Impartido por Lie. Aura Maria del P. S. Lavalle Pacheco, 22 de Junio de 2026 
SEDE: Aula de Capacitacidn 1 de la SAFIN, ubicada en calle 8 No. 325, planta baja del Edificio Lavalle.

Horario: 09:00:00 a 10:00:00



ADSCRIPCION 22/O6/2O26|SalidaNO. NOMBRE 22/06/2026|EntradaPUESTO

13 MANZO CHAN MERCEDES ANALISTA ESPECIALIZADO "A"

MAS LOEZA MARCO ANTONIO14 ANALISTA "A"

ORTIZ GUTIERREZ GABRIELA15
z/ i

SEAFI/DIRECClbN DE RECAUDACION -A16 PEREZ CHAVEZ GABRIELA ANALISTA
■7

ASEAFI/DIRECCION DE AUTORIA FISCAL17 PUC ORTIZ DORELI DEL SAGRARIO AUDITOR "A"

18 ANALISTA B

Avno DC FAIVACUMO
 

 
     

uctorfa): 
^ura Maria del P. S. Lavalie Pacfieco

QUINTAL SEGOVIA JENNYNFER 
ESTEFANIA

TITULAR DE LA UNLOAD DE 
TRANSPARENCIA

SECRETARIA DE ADMINISTRACION, 
FINANZAS Y PLANEACION/UNIDAD DE 

TRANSPARENCIA

SECRETARIA DE ADMINISTRACION, 
FINANZAS Y 

planeaciOn/procuraduria fisca 
Y DE ASUNTOS JURIDICOS

SECRETARIA DE ADMINISTRACION. 
FINANZAS Y PLANEACION/DIR. DE 

CONT. DE LOS INGRESOS Y EGRESOS

SECRETARIA DE ADMINISTRACION.
FINANZAS Y PLANEACION/UNIDAD 

ADMINISTRATIVA

SECRETARIA DE ADMINISTRACION. FINANZAS Y PLANEACION 
SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACION

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS Y ESTRUCTURAS OCUPACIONALES
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

Registro de Servidores Publicos Inscritos a la Conferencia: EL CODIGO DE ETICA COMO INSTRUMENTO CONTRA LA CORRUPCION Y DE MEJORA EN EL SERVICIO DE 
ATENCION AL PUBLICO

Impartido por Lie. Aura Marfa del P. S. Lavalie Pacheco, 22 de Junio de 2026
SEDE: Aula de Capacitacidn 1 de la SAFIN, ubicada en calle 8 No. 325. planta baja del Edificio Lavalle.

Horario: 09:00:00 a 10:00:00

O

O 
O

Wi1’
SAFIN



NO. NOMBRE ADSCRIPCIONPUESTO 22/O6/2O26|Entrada 22/06/2026[Salida

19 ROMERO TABARES CAROLINA RUBI SUBDIRECTORA

20 SANCHEZ MORENO JAHAZIEL ADRIAN SEAFI/DIRECCION DE RECAUDACIONANALISTA ESPECIALIZADO B

21 TAPIA DZIB ALEJANDRO MANUEL JEFE DE DEPARTAMENTO

22 TORRES BROCA ASTRID MONTSERRAT ANALISTA ESPECIALIZADO

23 TUCUCH RIVERO KAREN ABIGAIL SEAFI/COORDINACION DE ENLACES.ANALISTA ••A"

24 ANALISTA

o
AVISO DC MJVACIDAO

ictor(a):
ura Mana del P. S. Lavalie Pacheco

VELAZQUEZ RIVAS EDUARDO 
ALFONSO

SECRETARIA DE ADMINISTRACION, 
FINANZAS Y PLANEACION/DIRECCION 

DE ADQUISICIONES

SECRETARIA DE ADMINISTRACION. 
FINANZAS Y PLANEACION/DIRECCION 

DE ADQUISICIONES

SECRETARIA DE ADMINISTRACION. 
FINANZAS Y PLANEAClQN/DIR. DE 

CONT. DE LOS INGRESOS Y EGRESOS

SECRETARIA DE ADMINISTRACION. FINANZAS Y PLANEACION 
SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACION

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS Y ESTRUCTURAS OCUPACIONALES 
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

Registro de Servidores Publicos Inscritos a la Conferencia: EL CODIGO DE ETICA COMO INSTRUMENTO CONTRA LA CORRUPCION Y DE MEJORA EN EL SERVICIO DE 
ATENClON AL PUBLICO

Impartido por Lie. Aura Maria del P. S. Lavalie Pacheco, 22 de Junio de 2026 
SEDE: Aula de Capacitacion 1 de la SAFIN, ubicada en calle 8 No. 325. planta baja del Edificio Lavalie. 

Horario: 09:00:00 a 10:00:00

O 
o

SAFIN
03 XCANO DEL C5TADO 

DCCAMFEOCt

SECRETARIA DE ADMINISTRACION. 
FINANZAS Y PLANEACION/UNIDAD 

ADMINISTRATIVA



NO. NOMBRE PUESTO ADSCRIPCION 22/Q6/2O26|Entrada

25 VERA MENDEZ MANUEL DE ATOCHA JEFE DE DEPARTAMENTO

ictor(a):
ura Maria del P. S. Lava He Pacheco

SECRETARfA de administracion, 
FINANZAS Y PLANEACION/DIRECCION 

DE RECURSOS HUMANOS

o o 
© o
co

SECRETARY DE ADMINISTRACION. FINANZAS Y PLANEACION 
SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACION

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS Y ESTRUCTURAS OCUPACIONALES 
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

Registro de Servidores Publicos Inscritos a la Conferencia: EL CODIGO DE ETICA COMO INSTRUMENTO CONTRA LA CORRUPCION Y DE MEJORA EN EL SERVICIO DE 
ATENCION AL PUBLICO

Impartido por Lie. Aura Maria del P. S. Lavalie Pacheco. 22 de Junio de 2026 
SEDE: Aula de Capacitacidn 1 de la SAFIN, ubicada en calle 8 No. 325. planta baja del Edificio Lavalle. 

Horario: 09:00:00 a 10:00:00

SAFIN
conmNO do. estado 

DECAMP1XMC

AVISO OCPKrVACIDAD 
—•^.^--1!-^,—■ r u- - -t^rL- j—-.-_

^2/06/2026[Salida
4 • _______________________________



NO. ADSCRIPCIONNOMB RE PUESTO 22/O6/2O26|Entrada 22/O6/2O2S|Salida

bara (andq f\^j. Awhih Epec^axlo1

CCiOCi -ftnA-/! OI (3 iA2
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4

5

6

ctor(a):
ira Mana del P. S. Lavalle Pacheco

o 
o

SAPIN
eaXTHNO DEL E5TAD0

DECAMPCCHE

SECRETARIA DE ADMINISTRACION, FINANZAS Y PLANEACION 
SUBSECRETARfA DE ADMINISTRACION

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS Y ESTRUCTURAS OCUPACIONALES
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

Registro de Servidores Publicos Inscritos a la Conferencia: EL CODIGO DE ETICA COMO INSTRUMENTO CONTRA LA CORRUPCION Y DE MEJORA EN EL SERVICIO DE 
ATENCION AL PUBLICO

Impartido por Lie. Aura Marfa del P;S. Lavalle Pacheco, 22 de Junto de 2026 ■
SEDE: Aula de Capacitacion i de la SAFIN, ubicada en calle 8 No. 325, planta baja del Edificio Lavalle.

Horario: 09:00:00 a 10:00:00
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