
DESAHOGO DE LOS ASUNTOS EN LA SESION
1. Lista de asistencia y declaracion de quorum legal.

1 Chris Evelyn Mendoza Cantun Presidenta Si

Karla Agilea Fuentes Sanchez Suplente Si2

Maier Alberto Mis Linares Secretario Ejecutivo Si3

Suplente del Secretario Ejecutivo4 Alejandro Manuel Tapia Dzib

Hector Manuel Madrid Tut Secretario Tecnico5
SiRosalba Estrada Amaral Suplente del Secretario Tecnico6
SiPrimer miembro titular electo7 Patricia Karime Bernes Barrera
SICitlally Eugenia Sanchez Argaez Suplente del Primer miembro8
NOAmelia Isaura Herrera Chin Segundo miembro titular electo9
SiLeticia Borjas Maldonado Suplente del Segundo miembro10
SiMisael Abraham Ramirez Gongora Tercer miembro titular electo11
SiPerla Isamar Gamboa Gutierrez Suplente del Tercer miembro12
SiPersona Consejera TitularCarolina Rubi Romero Tabares13
SiSuplente de la Persona ConsejeraJavier Moreno Gil14
SIPersona Consejera TitularGabriela Guadalupe Lara Lopez15
SISuplente de la Persona ConsejeraYasser Alejandro Suarez Sanchez16
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LISTA DE ASISTENCIA
AsisteCargo en el Comite de EticaNombre del Servidor Publico

El Lie. Maier Alberto Mis Linares, en su calidad de Secretario Ejecutivo del Comite de Etica, procede al 
pase de lista de asistencia de los presentes, con la finalidad de verificar que se encuentran presentes, 
cuando menos, la mitad de los integrantes del Comite de Etica, para que se proceda a llevar a cabo esta 
tercera sesion ordinaria:

En la Ciudad de San Francisco de Campeche, Campeche, siendo las 11:00 horas del dia 7 de octubre 
de 2026, se encuentran reunidos en las instalaciones que ocupa la Sala de Capacitacidn de la Secretaria 
de Administracidn, Finanzas y Planeacion de la Administracion Publica del Estado de Campeche, en la 
calle 8 No. 325, Edificio Lavalie en la sala de capacitacidn, Colonia Centro, C.P 24000, de esta Ciudad 
Capital, los integrantes del Comite de Etica y de Prevencidn de Conflictos de Interes de la Secretaria de 
Administracidn, Finanzas y Planeacion de la Administracidn Publica del Estado de Campeche, a efecto de 
celebrar la Tercera Sesion Ordinaria 2026, por Io que se procede a desahogar la sesion:

ACTA DE LA TERCERA SESION ORDINARIA 2026 DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE 
CONFLICTOS DE INTERES DE LA SECRETARIA DE ADMINISTRACION, FINANZAS Y PLANEACION 
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE CAMPECHE

GOBIERNO
DETODOS

SAFIN
SECRETARIA DE ADMINISTRACION
FINANZAS Y PLANEACION

Si
SI

I#™



SiCindy Gabriela Pena Cuevas Persona Consejera Titular17
Si18 Rebeca Sarai Cue Ballote
SiHector Omar Oreza Angulo19
SI20 Cecilia Zuniga Rosel

Se procede a la lectura al orden del dia:
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Una vez verificada la asistencia de los integrantes del Comite de Etica, se declara que existe quorum legal, 
de conformidad con Io previsto en el articulo 34 de los Lineamientos Generales para la Integracidn y 
Funcionamiento de los Comites de Etica.

Se presenta el Tercer Informe Trimestral de Actividades, con las acciones realizadas de acuerdo al PAT 
2026, por Io que el Secretario Ejecutivo manifiesta que el informe comprende un total de 11 actividades 
realizadas durante el periodo del 1 de julio al 30 de septiembre de 2026, y procede a leerlo.

En el desahogo del presente punto del orden del dia, la Secretaria Ejecutiva presenta el Tercer Informe 
Trimestral de Denuncias correspondiente al periodo comprendido del 1 de julio al 30 de septiembre de 
2026, e informa a las personas integrantes del Comite que durante dicho periodo no se recibieron nuevas 
denuncias.

Asimismo, se informa sobre el seguimiento de la denuncia CE-SAFIN-001/2026, recibida en el trimestre 
anterior, respecto de la cual se propone determinar su improcedencia y dar por concluida su atencibn. El 
proyecto de resolucion correspondiente se sometera a consideracibn del Comite en el punto 8 del orden 
del dia.

Los integrantes del comite de etica verifican que las actividades realizadas son las correctas, que el 
documento tiene congruencia y Io aprueban por unanimidad constatando con sus firmas.

1.
2.
3.
4.
5.

6.
7.

8.
9.

GOBIERNO
DETODOS

SAFIN
SECRETARIA DE ADMINISTRACION
FINANZAS Y PLANEACION

Suplente de la Persona Consejera

Titular del Organo Interno de Control
Suplente del Titular del Organo Interno 
de Control

¥

Una vez concluida su lectura, se somete el orden del dia a consideracibn de las personas integrantes del 
Comite de Etica con derecho a voto, quienes Io aprueban por unanimidad.

Lista de asistencia y declaracibn de quorum legal.
Lectura y, en su caso, aprobacibn del orden del dia.
Presentacibn y, en su caso, aprobacibn del Tercer Informe Trimestral de Actividades 2026.
Presentacibn y, en su caso, aprobacibn del Tercer Informe Trimestral de Denuncias 2026.
Presentacibn y, en su caso, aprobacibn de la actualizacibn del Cbdigo de Conducta de la Secretaria 
de Administracibn, Finanzas y Planeacibn.
Presentacibn de la actualizacibn del Directorio del Comite de Etica.
Presentacibn de los flyers e infografias difundidos en la pagina institucional de la Secretaria de 
Administracibn, Finanzas y Planeacibn durante el tercer trimestre de 2026.
Resolucion de Atencibn de la Denuncia CE-SAFIN-001/2026
Asuntos generales.

10. Clausura de la sesibn.

4. Presentacibn y, en su caso, aprobacibn del Tercer Informe Trimestral de Denuncias 
correspondiente al periodo comprendido del 1 de julio al 30 de septiembre de 2026.

2. Lectura y, en su caso, aprobacibn del orden del dia.

3. Presentacibn y, en su caso, aprobacibn del Tercer Informe Trimestral de Actividades 2026.

3-®-' S
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Asimismo, se informa que el directorio fue difundido a traves de los medios institucionales de la Secretaria, 
con el propbsito de fortalecer la identificacion del Comite por parte de las personas servidoras publicas,

Acto seguido, la Secretaria Ejecutiva presenta a consideracion de las personas integrantes del Comite el 
proyecto actualizado del Cbdigo de Conducta de la Secretaria de Administracion, Finanzas y Planeacion, 
exponiendo las principales modificaciones efectuadas para su armonizacion con el nuevo Cbdigo de Etica 
e Integridad para un Buen Gobierno en la Administracion Publica del Estado de Campeche.

La Secretaria Ejecutiva informa a las personas integrantes del Comite que, derivado de la actualizacibn en 
la integracibn de este brgano colegiado y en cumplimiento de las actividades previstas en el Programa 
Anual de Trabajo 2026, se actualize el directorio de las personas integrantes del Comite de Etica y de 
Prevencibn de Conflictos de la Secretaria de Administracion, Finanzas y Planeacion.

Asimismo, se hace del conocimiento del Comite que el articulo Segundo Transitorio del referido 
ordenamiento abroga el Acuerdo por el que se emite el Cbdigo de Etica de la Administracion Publica del 
Estado de Campeche, publicado en el Peribdico Oficial del Estado de Campeche el 4 de mayo de 2023, 
que constituyb el marco normativo de referencia para la elaboracibn y actualizacibn del Cbdigo de Conducta 
de esta Secretaria.

En virtud de Io anterior, resulta necesario realizar una nueva actualizacibn del Cbdigo de Conducta de la 
Secretaria de Administracion, Finanzas y Planeacion, con la finalidad de armonizar sus disposiciones con 
el Cbdigo de Etica e Integridad para un Buen Gobierno actualmente vigente, particularmente en Io relative 
a los principios, valores, reglas de integridad, compromisos y demas pautas de conducta aplicables a las 
personas servidoras publicas.

La Secretaria Ejecutiva senala que esta actualizacibn tiene por objeto mantener la congruencia normativa 
del Cbdigo de Conducta de la Secretaria con el nuevo marco estatal en materia de etica e integridad 
publica, asi como adecuar las referencias y disposiciones que resulten necesarias para garantizar su 
correcta aplicacibn a las personas servidoras publicas adscritas a la Secretaria y, en su caso, a sus brganos 
administrativos desconcentrados.

Una vez analizado el proyecto y realizadas las observaciones correspondientes, las personas integrantes 
del Comite manifiestan su conformidad con su contenido y, por unanimidad de votos, aprueban la 
actualizacibn del Cbdigo de Conducta de la Secretaria de Administracion, Finanzas y Planeacion, 
autorizando la realizacibn de las gestiones administrativas y juridicas que correspondan para continuar con 
el procedimiento para su formalizacibn y, en su caso, publicacibn en el Peribdico Oficial del Estado de 
Campeche, conforme a la normativa aplicable.

En desahogo del presente punto del orden del dia, la Secretaria Ejecutiva informa a las personas 
integrantes del Comite que el 3 de agosto de 2026 fue publicado en el Peribdico Oficial del Estado de 
Campeche el Cbdigo de Etica e Integridad para un Buen Gobierno en la Administracion Publica del Estado 
de Campeche, el cual establece el nuevo marco de principios, valores, reglas de integridad y demas 
disposiciones que deben orientar la actuacibn de las personas servidoras publicas de la Administracion 
Publica Estatal.

GOBIERNO
DETODOS

SAFIN
SECRETARIA DE ADMINISTRACION
FINANZAS Y PLANEACION

Una vez presentado el informe, se somete a consideracion de las personas integrantes del Comite con 
derecho a voto, quienes Io aprueban por unanimidad.

5. Presentacion y, en su caso, aprobacibn de la actualizacibn del Cbdigo de Conducta de la 
Secretaria de Administracion, Finanzas y Planeacion.

6. Presentacion de la actualizacibn del Directorio del Comite de Etica, asi como del informe 
sobre su difusibn.
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Se hace del conocimiento de las personas integrantes del Comite que dichos materiales tienen como 
finalidad sensibilizar e informar a las personas servidoras publicas sobre sus derechos, obligaciones y 
responsabilidades eticas, fomentar la observancia de los principios, valores y reglas de integridad previstos 
en la normativa aplicable, asi como promover el conocimiento de los mecanismos institucionales para 
prevenir, identificar y denunciar conductas contrarias a la etica publica.

Una vez presentados los materiales, las personas integrantes del Comite toman conocimiento de su 
contenido, reconocen la importancia de continuar fortaleciendo las acciones de difusibn y cultura etica al 
interior de la Secretaria y acuerdan dar continuidad a estas estrategias de comunicacion institucional 
durante el ejercicio 2026.

En desahogo del presente punto del orden del dia, la Secretaria Ejecutiva, en coordinacibn con la Comisibn 
para la Atencibn de la Denuncia, integrada por las CC. Carolina Rubi Romero Tabares y Patricia Karime 
Bernes Barrera, asi como por el C.P. Hector Omar Oreza Angulo, representante del Organo Interne de 
Control, con la asistencia del Secretario Ejecutivo, Maier Alberto Mis Linares, y del Secretario Tecnico, 
Hector Manuel Madrid Tut, todos integrantes del Comite de Etica y de Prevencibn de Conflictos de Interes 
de la Secretaria de Administracibn, Finanzas y Planeacibn del Estado de Campeche, con fundamento en 
los articulos 79 y 82, fraccibn V, de los Lineamientos Generales para la Integracibn, Organizacibn y 
Funcionamiento de los Comites de Etica, presenta a las personas integrantes del Comite la determinacibn 
correspondiente a la denuncia registrada con el folio CE-SAFIN-001/2026, recibida el 30 de junio de 2026.

Para tai efecto, se informa sobre las actuaciones realizadas por la Comisibn durante las sesiones 
celebradas los dias 16 de julio, 8 y 24 de septiembre de 2026, asi como los acuerdos adoptados y los 
elementos recabados durante su atencibn, que sirvieron de sustento para la emisibn de la determinacibn 
correspondiente, conforme a Io siguiente:

Como parte de estas acciones de difusibn, se presentan los flyers e infografias relatives a los siguientes 
temas:

La Secretaria Ejecutiva informa a las personas integrantes del Comite que, en cumplimiento de las 
actividades establecidas en el Programa Anual de Trabajo 2026, se elaboraron y difundieron, a traves de 
la pagina institucional de la Secretaria de Administracibn, Finanzas y Planeacibn (SAFIN), diversos 
materiales informativos con el propbsito de fortalecer la cultura etica, la integridad, la transparencia y la 
prevencibn de conductas contrarias a los principios que rigen el servicio publico y en cumplimiento al 
Programa Anual de Actividades 2026..

Las personas integrantes del Comite toman conocimiento de la informacibn presentada y manifiestan su 
conformidad con las acciones realizadas.

promover la cercania con este organo colegiado y facilitar el acceso a los mecanismos de orientacibn y 
consulta en materia de etica e integridad.

• Principios de Legalidad y Reglas de Integridad “Licencias, permisos, autorizacibn y concesibn”.
• Reglas de Integridad, Recursos Humanos y Tramites y Servicios. Principios de Lealtad, Objetividad 

e Imparcialidad.
• cQue es el Cbdigo de Etica y que es el Cbdigo de Conducta?, destacando la finalidad y diferencias 

entre ambos instrumentos.

GOBIERNO
DETODOS

SAFIN
SECRETARIA DE ADMINISTRACION
FINANZAS Y PLANEACION

7. Presentacion de los flyers e infografias difundidos en la pagina institucional de la Secretaria 
de Administracibn, Finanzas y Planeacibn durante el segundo trimestre de 2026.

8. Resolucibn de Atencibn de la Denuncia CE-SAFIN-001/2026

jg



Primera sesion de la Comision para la Atencion de la Denuncia

Acuerdos

I

2.

3.

Preuenir al denunciante:

MEDIDAS DE PROTECCION

1.

SOLICITUDES DE INFORM AVON Y DOCUMENTACION

1.

MEDIACION

1.

Segunda sesion de la Comision para la Atencion de la Denuncia
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Durante la sesion, las personas integrantes de la Comision analizaron el escrito de denuncia y la 
informacion disponible, a efecto de determinar las actuaciones necesarias para su atencion, adoptando los 
acuerdos siguientes:

NOTIFICACION A LA PARTE DENUNCIADA O DENUNCIANTE PARA QUE MANIFIESTE LO QUE A SU DERECHO CONSIDERA Y 
OFREZCA PRUEBAS

Los integrantes de la comision acuerdan que una uez integrado debidamente el expediente de la Denuncia se requerird a las partes 
para que manifiesten si es su deseo someterse al procedimiento de mediacidn preuisto en los Lineamientos Generales para la 
Integracion y Funcionamiento de los Comites de Etica.

1. Los integrantes acuerdan que una vez se haya obtenido la informacion y las entrevistas acordadas notificaran y 
otorgardn plazo a la denunciada para que, manifieste Io que a su derecho considere y ofrezca pruebas, o al 
denunciante en caso de que no existan elementos para la continuidad de la presente denuncia.
2. La comision acuerda que se requerird a la direccidn de Recursos Humanos proporcione el procedimiento y las 

personas que intervienen en la recepcidn, revision y turnado de la documentacidn de las ndminas firmadas por motive 

de nuevo ingreso o alta de personal que recibe por via de cheque su primera ndmina.

1.

2.

Los integrantes de la Comision acuerdan que no es necesario poner medidas de proteccion, conforme al Articulo 65 de los 

Lineamientos Generales para la Integracion y Funcionamiento de los Comites de Etica.

Una uez que la denunciante proporcione la informacion solicitada, se designard a un integrante de la comision para 

entreuistar a la titular de la Unidad Administration a que hace alusidn la denunciante.

Los integrantes de la Comision acuerdan que los hechos denunciados en el escrito con folio numero CE-SAFIN-001/2026 de 

fecha 30 de junio de 2026, presuntamente uiolatorios conforme a la seccidn VII del Articulo 14 inciso A), C), E), F) y G) del 
Cddigo de Conducta.

Los integrantes de la Comision confirman que la Denuncia reune los requisites establecidos en los lineamientos Generales 

para la Integracion y Funcionamiento de los Comites de Etica.

Los Integrantes de la comision acuerdan en Generar un oficio informando al Denunciante que si procede su Denuncia.

Manifieste a que mando se refiere precisando Nombre, Cargo y Datos que permitan su identificacidn.

Proporcione el documenta o los documentos donde conste la rubrica de la C. Z.G.L.C.

GOBIERNO
DETODOS

El 8 de septiembre de 2026, en la sala de juntas del Servicio de Administracion Fiscal del Estado de 
Campeche, brgano administrative desconcentrado de la Secretaria de Administracion, Finanzas y 
Planeacibn, se celebrb la segunda sesion de la Comision para la Atencion de la Denuncia registrada con 
el folio CE-SAFIN-001/2026.

El 16 de julio de 2026, en la sala de juntas del Servicio de Administracion Fiscal del Estado de 
Campeche, brgano administrative desconcentrado de la Secretaria de Administracion, Finanzas y 
Planeacibn, se celebrb la primera sesion de la Comision para la Atencion de la Denuncia registrada con el 
folio CE-SAFIN-001/2026.

I SAFIN
.... SECRETARIA DE ADMINISTRACION
11|l FINANZASYPLANEACION
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I.Mediante oficio numero SAFIN-CE-001/2026 de fecha 21 de agosto de 2026 se le requirid al denunciante:

Leda. Maria Fernanda Acosta Delgado

Ing. Doris Martinez Garcia.

2.

3.

ACUERDO GENERAL

Tercera sesion de la Comision para la Atencion de la Denuncia

Indicar el procedimiento, el nombre completo, cargo y correo Institucional de las personas que interuienen en la recepcion, reuision 

y turnado de la documentacion de las nominas firmadas por motiuo de nueuo ingreso o alta de personal que recibe par via de 

cheque su primera ndmina.

En formato digital los manuales de organizacion y procedimientos que regulan la actuacibn de los seruidores publicos adscritos a 

esa Direccion

Jose de la Cruz Calderon Chel, Secretaria Ejecutiua '"A", adscrito a la Direccion General de Recursos Humanos de la SAFIN, correo electronica 
jose.calderbn@campeche.gob.mx

Santa Raquel del Carmen Cab Root, Analista adscrita a la Direccion General de Recursos Humanos de la SAFIN, correo electronica 
Raquel_cab65@hotmail.com

Guadalupe Zenayda Lopez Chi Coordinador adscrito a la Direccion General de Recursos Humanos de la SAFIN, correo electronica 
guadalupelopezchi.77@gmail.com

Aydelina del Socorro Cabos Cen, Analista Especializado "B", adscrita a la Direccion General de Recursos Humanos de la SAFIN, correo 
electronica ayde.cobos96@gmail.com

Con fecha 04 de septiembre de 2026 el denunciante informo que no cuenta con documentacion que contenga la rubrica de la persona y 
proporciono los siguientes dates:

Lucia Selenia Aldama Dzul, Analista Especializado "A" adscrita a la Direccion General de Recursos Humanos de la SAFIN, correo electronica 
lucialdanaO@gmail.com

De igual manera proporciono los archiuos digitales del Manual de Organizacion de la SAFIN, asi como el Manual de Procedimientos de la 
Direccion General de Recursos Humanos y Estructuras Ocupacionales

Se designa a las integrantes de la Comisidn para realizar las gestiones para agendar las entrevistas a los titulares las CC. Carolina 
Rubi Romero Tabares, Subdirectora de Planeacion y Administracion de Recursos Materiales de la SAFIN y Patricia Karime Bernes 
Barrera, Subdirectora de Egresos de la SAFIN.

En el desarrollo de la sesion se dio cuenta de las actuaciones realizadas en cumplimiento de los acuerdos 
adoptados durante la primera sesion, particularmente de los requerimientos formulados a la persona 
denunciante y a la Direccion General de Recursos Humanos, asi como de la documentacion e informacion 
recibida.

manifieste a que mando se refiere precisando Nombre, Cargo y Datos que permitan su identificacibn, asi como proporcionar 
el documenta o los documentos donde conste la rubrica de la C. Z.G.L.C

GOBIERNO
DETODOS

SAFIN
SECRETARIA DE ADMINISTRACION
FINANZAS Y PLANEACION
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De igual manera a traues del oficio numero SAFIN-CE-002-2026 se le requirib a la Direccion General de Recursos Humanos proporcionara Io 
siguiente:

Mediante oficio numero SAFIN03/SSA/DGRHYEO/DRH/0001/2026 de fecha 25 de agosto de 2026 la Direccion General de Recursos 
Humanos informo que las personas que interuienen en el procedimiento son las siguientes:

Una vez expuestos los antecedentes y analizada la informacion recabada, la Comision procedio a 
determinar las actuaciones subsecuentes, conforme a Io siguiente:

mailto:jose.calderbn@campeche.gob.mx
mailto:Raquel_cab65@hotmail.com
mailto:guadalupelopezchi.77@gmail.com
mailto:ayde.cobos96@gmail.com
mailto:lucialdanaO@gmail.com


Derivado de Io anterior, se hizo constar Io siguiente:

De igual manera hicieron mencion de Io siguiente:

En seguimiento a Io anterior ambos entreuistadas manifestaron Io siguiente:
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Concluida la exposicion de las actuaciones realizadas por la Comisidn para la Atencion de la Denuncia, el 
Secretario Ejecutivo presenta a consideracidn de las personas integrantes del Comite la determinacion 
emitida respecto de la denuncia registrada con el folio CE-SAFIN-001/2026, mediante la cual, derivado del 
analisis de la documentacidn recabada, las entrevistas realizadas y demas constancias que integran el

Asimismo, se dieron a conocer las manifestaciones realizadas por las personas entrevistadas y se 
analizaron conjuntamente con la informacibn documental recabada, a efecto de determinar el tramite que 
correspondiera a la denuncia.

Durante la sesidn se informb sobre las actuaciones realizadas en cumplimiento de los acuerdos adoptados 
en la segunda sesidn, particularmente respecto de las entrevistas efectuadas el 11 de septiembre de 2026 
a las personas servidoras publicas identificadas durante la integracidn del expediente.

Los integrantes de la comisidn en cumplimiento a los acuerdos de la Segunda Sesidn de la Comisidn de Denuncias procedieron a 
realizar las entreuistas con las CC. Doris lleana Martinez, encargada del Despacho de la secretaria ejecutiua del Sistema de 
Anticorrupcidn del Estado de Campeche y Maria Fernanda Acosta Delgado Titular de la Unidad Administratiua de dicha 
Secretaria en las instalaciones de la SAFIN en la Direction de Recursos Materiales el uiernes 17 de septiembre a las 15:00 horas, 
mismas que a los cuales se les expuso el motiuo de realization de la entreuista para efectos de obtener information que permita 
determinar la atencion de la Denuncia presentada por el C. Jauier Enrique Estrada Montejo el dia 30 de junio de 2026, a Io cual 
manifestaron los siguiente:

En relation a las Hamadas que via telefdnica realizd la denunciada a las entreuistadas en su cardcter de mando superior al 
denunciante

"...Que si recibieron Hamadas no recuerdan las fechos exactas pero que las mismas en ningun momenta se pretend id dahar la 
imagen personal y laboral del denunciante que en las Hamadas solo se trataron temas relatiuos al proceso administratiuo de 
entrega de ndminas, informdndoles la denunciada de manera respetuosa que no se habia estado cumpliendo con el procedimiento 
administratiuo establecido para el control documental de las ndminas...

"Que la responsable del area de ndminas de la secretaria manifesto que el C. de iniciales J.E.E.M hoy denunciante durante diuersas 
comunicaciones laborales se ha dirigido hacia ella utilizando un tono eleuado de uoz y una actitud considerada poco respetuosa, 
generando un ambiente laboral inadecuado y contrario los principios de respeto y colaboracidn que deben preualecer entre 
seruidores publicos

GOBIERNO
DETODOS

SAFIN
SECRETARIA DE ADMINISTRACION
F1NANZAS Y PLANEACION

El 24 de septiembre de 2026, en la sala de juntas del Servicio de Administracibn Fiscal del Estado de 
Campeche, drgano administrative desconcentrado de la Secretaria de Administracibn, Finanzas y 
Planeacibn, se celebrb la tercera sesibn de la Comisibn para la Atencion de la Denuncia registrada con el 
folio CE-SAFIN-001/2026.

B

En razon a la information recabada de manera documental consistente en el oficio SAFIN03/SSA/DGRHYEQ/DRH/0001/2026 de 
fecha 25 de agosto de 2026 y a la information obtenida mediante las entreuistas realizadas a las CC. Doris lleana Martinez, 
encargada del Despacho de la secretaria ejecutiua del Sistema de Anticorrupcidn del Estado de Campeche y Maria Fernanda 
Acosta Delgado Titular de la Unidad Administratiua de dicha Secretaria, la comisidn acuerda que en terminos del ultimo pdrrafo 
del articulo 70 de los Lineamientos Generales para la Integracidn Organization y Funcionamiento de los Comites de Etica se 
procederd a elaborar determination que se someterd al comite de etica para que una uez aprobado se notifique a la parte 
denunciante el resultado de las indagatorias realizadas

"Que al C. de iniciales J.E.E.M hoy denunciante se le han leuantado dos actas circunstanciadas de hechos de fechas 25 de abril de 
2024 y 25 de junio de 2026, en relation al incumplimiento de sus funciones relacionadas con el procedimiento administratiuo 
establecido para el control documental de las ndminas..."



10. Clausura de la sesion.

Correspondiente al Acta de la Tercfera Sesion Ordinaria 2026, celebrada el 7 de octubre de 2026
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Chris Evelyn Mendoza Cantun
Presidente del Comite de Etica

Directora de Area de la Procuraduria Fiscal y de Asuntos Jundicos

Al no existir intervenciones ni asuntos adicionales que tratar, las personas integrantes manifiestan que no 
tienen temas que presentar, por Io que se da por desahogado el presente punto del orden del dia, 
continuando con el siguiente asunto.

Finalmente, el Secretario Ejecutivo de este Comite informa que se han agotado los temas establecidos en 
el orden del dia, por Io que procede a dar por clausurada la sesion, a cargo de la Presidenta del Comite de 
Etica.

Siendo las 12:00 horas del dia, se da por concluida la Tercera Sesion Ordinaria 2026, en la cual se 
reunieron las personas servidoras publicas e integrantes del Comite de Etica, que suscriben el presente 
documento.

Habiendose leido el contenido de este instrumento, los integrantes del Comite de Etica firman la presente 
acta, con la finalidad de dotaria de plena validez y existencia:

En desahogo del presente punto del orden del dia, la Presidencia del Comite consulta a las personas 
integrantes si existe algun asunto general que deseen someter a consideracidn de este drgano colegiado.

Acto seguido, una vez analizado el contenido de la determinacidn, las personas integrantes del Comite 
manifiestan su conformidad y, por unanimidad de votos, aprueban la determinacidn correspondiente a la 
denuncia registrada con el folio CE-SAFIN-001/2026, instruyendo a la Secretaria Ejecutiva para que 
proceda a su notificacidn a la persona denunciante, de conformidad con las disposiciones normativas 
aplicables.

expediente, se concluyd que no se acreditaron los hechos denunciados, por Io que se determind dar por 
concluido el asunto.

FIRMAS DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENClON DE CONFLICTOS DE 
LA SECRETARIA DE ADMINISTRACION, FINANZAS Y PLANEACION

GOBIERNO
DETODOS

SAFIN
SECRETARIA DE ADMINISTRACION 
FINANZAS Y PLANEACIONlin

9. Asuntos Generales.



I

>ei

INTEGRANTES SUPLENTES
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^uentes Sanchez 
residenta del Comite

Cindy Gabriela Pena Cuevas 
Persona Consejera Titular 
Coordinadora de SEAFI

Maier
Seer jtario Ejecutivo 

Director Jundico del SEAFI

Gabriela Guadalupe Lara Lopez
Persona Consejera Titular

Coordinadora de la Direccidn de Recursos Humanos

Hector Manuel Madrid Tut
Secretario Tecnico 

Director General Juridico

GOBIERNO 
DETODOS

SAFIN
SECRETARIA DE ADMINISTRACION
FINANZAS Y PLANEACION

Carolina Rubf Romero Tabares
Persona Consejera Titular 

Subdirectora de Planeacidn y Administracidn

Karla Agil<
Suplente de k

Directora de io Aiiiditoria Fiscal del SEAFI

I \

\ \yv ____
Hector Omar Oreza Angulo

Titular deLOrgano Interne de Control

:o Ml:

AlejandrcvManuel Tapia Dzib 
Suplente del Secretario Ejecutivo 

Jefe de Departamento de la Direccidn de 
Adquisiciones.

MisaeL^brahom Ramfrez Gdngora
Tercer Miembro Titular

Andlista de la Direccidn de Adquisiciones

Patricia KantfWk Bernes Barrera
Prime/Miembro Titular

//Subdrrectora de Egresos
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Javier Moreno Gil
Suplente de Io Persona Consejera 

Coordinador de la Direccion de Servicios General

HOJA DE FIRMAS DEL ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA 2026 DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION 
DE CONFLICTOS DE LA SECRETARIA DE ADMINISTRACION, FINANZAS Y PLANEACION DE LA ADMINISTRACION 
PUBLICA DEL ESTADO DE CAMPECHE DE FECHA 7 DE OCTUBRE DE 2026.

Rosalbd Estrada Amaral
Suplente del Secretario Tecnico 

Analista Especializado

Citlally Eugenia Sanchez Argaez 
Suplente del Primer Miembro 

Coordinadora de la Direccion de Recursos Humanos

Cecilia Zuniga Rosel
Suplente del Titular del Organo Interne de Control 
Coordinadora de la Direccion General de Organos 

Internes de Control

Yasser Alejandro Suarez Sanchez
Suplente de la Persona Consejera

Analista B de la Direccion de Control Patrimonial

GOBIERNO
DETODOS

SAFIN
SECRETARIA DE ADMINISTRACION
FINANZAS Y PLANEACION

Rebeca Safaf Cue Ballote
Suplente della Persona Consejera 
Analista Especializado del SEAFI

Perta Isamar Gamboa Gutierrez
Suplente del^Fercer Miembro Titular 

Analista de la Procuraduria Fiscal y de Asuntos
Jundicos

LetrcicrBbrjas Maldonado
Suplente del Segundo Miembro Titular 

Jefe de Departamento de la Direccion General de
Programacion

Ba? 
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