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Seguimiento a Aspectos Susceptibles de Mejora Clasificados como Institucionales,
derivados de Informes y Evaluaciones Externas

Nombre de la Dependencia/Entidad:

Nombre del programa
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Reformular indicador
del Pp 012
"Administracién de los
Recursos  Humanos,
Materiales y de

Servicios" que forma

parte de las
actividades

identificadas que
contribuyen a

garantizar el respeto
de los Derechos
Humanos, para incluir
acciones de atencién
a las personas con

discapacidad.

Coordinadora

Unidad
Administrativa

Anexo D

Documento Institucional

Secretaria de Administracién y Finanzas (SAFIN)

SECONT
GOBIERNO DEL ESTADO
DE CAMPECHE

Programa de Inclusién y Cohesién Social

Acciones a
emprender

Reformular los indicadores de la MIR del
Pp “"Administracién de los Recursos
Humanos, Materiales y de Servicios" que
estén relacionados con las actividades
que  contribuyen a

garantizar el respeto de los derechos

identificadas

humanos y las acciones para la Igualdad
de Género para incluir acciones de
atencién a las personas con discapacidad

Fortalecer el proceso de construccién de
indicadores en particular lo relacionado
con la caracteristica de claridad y

relevancia

Revisar y asegurar que los medios de
verificacién sean especificos para el
indicador de acuerdo con el método de
cdlculo  definido,
variables que se emplgan-pera su cdlculo.

considerando  las

Responsable

e Subsecretaria de
Programacién vy
Presupuesto

e Direccién
General de
Recursos
Humanos y
Estructuras
Ocupacionales.

e Unidad de
Igualdad
Sustantiva

Fecha de

31-01-2025

Resultados
Esperados

Se espera que la MIR
del Pp 012
"Administracién de los
Recursos Humanos
Materiales y de
cuente con
que
contribuya a garantizar

Servicios"
una  actividad
el respeto de los
derechos humanos, a
las acciones de
atencién a las personas
con discapacidad y a
las acciones para la

Igualdad de Género.

/

Productos
evidencias

MIR del Pp 012
"Administracién  de
los Recursos
Humanos Materiales

y de Servicios".

.P. Adriana Pifia de la Pefia
Enlace de Evaluacién de la SAFIN

Vo.Bo.

Paginaldel

Mtro. Luis Angel Herndndez Garcia

Jezfael lsc&c Larracilla Pérez
esponsable del Programa




